Appréhender le monde professionnel des partenaires et comprendre leur fonctionnement et leurs contraintes pour pouvoir travailler avec eux

Se mettre à la place de l’E.N permet de comprendre ce qu’ils attendent de nous sous un autre angle et peut permettre ensuite les complémentarités

Mieux connaitre l’école et comprendre : 
Sa politique
Son organisation 
Les hiérarchies
Les circuits de décision et de communication
Ses méthodes, logiques éducatives
Les schémas de pensées
Les dispositifs, 
La culture professionnelle, 
Les orientations, 
Les situations familiales

Avoir une très bonne connaissance de l’histoire du quartier avec l’EN et de notre positionnement
Les hiérarchies
Le quartier et ses histoires
Les légitimités
Le politique
Les histoires de personnes
Les services
Les domaines de chacun (plates-bandes)
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Trouver/créer des temps avec l’EN et une méthode qui permet de faire circuler les questions 
Car on se pose tous des questions

