Fiche d'identification

ALf (M ATICINS
FAMTLIALES

Cat

du Vai d Chse

REEL 2016 - AG/ ACF

|Merci de bien vouloir nous retourner Foriginal de cet Imprimé ainsl que les documents
originaux, cités ci-dessous et figurant en annexe, afin que votre dossier soit payé dans les
meilleurs délais :

- La liste du personnel employé pour I'exercice 2016

- Le compte de résultat 2016 relatif & 'AG et a I'ACF

- Le rapport d'activité 2016

- Pour les associations, une attestation URSSAF précisant que le gestionnaire est & jour de
|ses cotisations

Vérifler que chacun des documents soit daté, cacheté et signé
par la personne habilitée.
Ces documents sont a compléter et 2 nous retourner pour le 31/03/2017

Dénomination de la structure : 28 compléter pour chacune de vos structures
Ces données seront automatiquement reporiées sur les annexes.

[Nom du gestionnaire : [Ville de Fosses

Adresse du gestionnaire : 14, place du 19 mars 1962 BP 50036 - 95477 FOSSES cedex

Merci de bien vouloir nous indiquer les coordonnées de la personne & contacter en cas de
besoin :

Nom et prénom: |Emmanuel POTIER

N° téléphone : | 0134474023

Adresse mall : |POTIEREmmanuel@free.fr

Pour toute demande de renseignement, vous pouvez nous joindre le mardi, Jeudi et vendredi
de 8H30 a 12H30 au numéro de téléphone sulvant : 01 34 26 46 47

ou

Par mail questlionspartenaires.cafcergy@caf.cnafmail.fr

Dossier a transmettre impérativement a :

Par Malil plpartenaires.cafcergy@caf.cnafmail.fr
ou
Par courrier Caisse d'allocations familiales du Val d'Qise

CAF Partenalres / Fournisseurs
Service Prestations collectives
92 boulevard Héloise

95815 ARGENTEUIL CEDEX
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Liste du personnel employé dans I"établissement : REEL 2016

[ CENTRES BOCIAUX
NOM DU GESTIONNAIRE : [Ville de Fosses |
ADRESSE DU GESTIONNAIRE : [, place du 19 mars 1962 BP 50036 - 95477 FOSSES cedex ]
PRORATISATION du TEMPS HEBDOMADAIRE ot des
SALAIRES BRUTS BUR LA FONCTION
{3)PERIODE | (4) SALARES
NoM (1)FONCTION Lo | mTEwPs D | TRAvARLEE BRUTS
QUALIFCA TRAVAIL | SURLAMNEE ANNUELS Pilotage Logistique Activit
(De date &
(en ETP) date) % Euro % Euro % Euro Tolal
du 01/01/2016 aul
NAUDIN directrice 0.8 31112/2018 19 553,84 100,00% | 19 553,84 0,00 0,00] 100,00%
du 01/01/2016 au
MONGIN snimatrica famille - référents famille 0,8 31/12/2016 25 636,00 0,00 0,00} 100,00%| 25 636,00] 100,00%
du 01/01/2016 au
LALAU animatrice adutte 1 311212018 28 686,52 0,00 0,00| 100,00%| 28 688,52 100,00%
du 01701/2018 su
FRANCOIS agent d'accuell & secrétariat 1 3171212016 21 B78,46]| 100,00% | 21 878,46 0,00 0,00, 100,00%
du 01/01/2016 au
[POTIER directeur de secteur 0,2 31/12/2018 8 163,84| 100,00% 8 183,64 0,00 0,00 100,00%
du 01/01/2016 av
PASTOR référent gestion technique du batimant 0,14 31112/2018 462475 0,00] 100,00% 4 624,75 0,00] 100,00%
du 01/01/2016 au
GHENGUBRAYDOO Amn.__! 0,8 31122018 15 316,83 0,001 100,00% 15 316,93 0,00] 100,00%
du 01/01/2018 au
VIGIL GARCIA agent compta 0,2 31122016 8 452,36| 100,00% 6 452,36 0,00 0,00] 100,00%
du 01/01/2016 su
personnal d'entretien entretien 0,32 31122018 726083 0,00] 100,00% 7 260,83 0,00} 100,00%
0.00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0.00%
Totaux 137,573,43}(5) 568 048,30 27 202,81 54 322,52
{1) Préciser si la personne exerce plusleurs fonctions {ax : sf la persanne est directeur adjoint et coordinateur
de secteur => préciser les deux fonctions). 8i la personne réalise des tiches différentes que celles
relevant du la fonction Indiquée, mercl do les détallfer, 3 |
{2) A Indiquer obiiaatoirement en Equivalent Temps Pleln : Example : sl la personne travallle & temps.
complet => Indiquer *1 ETP". Sl la personne travallle auw 4/5émes = Indiquer "0,8 ETP",
(3) Pértode travailiée sur Fanndae (de date A date) : & préciser sl absence > & 1 mols ou 8 contrat de
travall débutant ou terminant en cours d'annde (sauf el personnes vacstaires). {5)| 137 573,43
(4) Rémunérations brutes sans les charges patronales
(5) Montent corespondant & la ligne 841 du compte de résultat
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- Liste du personnel employé dans ['établissement : REEL 2016
NOM DU GESTIONNAIRE : [Ville de Fosses ]

ADRESSE DU GESTIONNAIRE : |1, place du 18 mars 1862 BP 50036 - 95477 FOSSES cedex |

PRORATISATION du TEMPS HEBDOMADAIRE ot des
SALAIRES BRUTS SUR LA FONCTION
{4) SALARES
DIPLOMES ou
NOM * 1 N {2TEMPS DE BRUTS
{1FONCTIO auaurcation | 10 P
{en ETP)

Report total de la page 1 5,36 137 573,43}::
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0.00%
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 0,000 0,00%

Totaux il 137 573,43)(5) 56 048,30 27 202,61 54 322,52

(1) Préciner =i In personne exerce plusieurs fonctions (ex : s la personne est directeur adjoint et coordinateur

da sectewr => préciaer les dewx fonciions), 81 1a personne réaliss des tichea différantes que cellss

relevant de la fonction Indiquée, mercl da les dstaliler, —_—

(2) A indiquer philantolrement en Equivalent Temps Plein : Exemple ; 8l la personne lraveilie 4 iamps

complet = indiquer *1 ETF". Sl la personne fravallie aux 4/5émee => indiquer 0,8 ETP". Cachat, dets ot signsture :

{3) Périade travalliée sur Pamnée (do date & date) ; A préciser o absence > & 1 mols ou ol contrat do

travall débutant ou terminant en cours F'annda {sauf ot personnes vacataires), (5) é

{4) Rémunérations brutes sans tes charges patronales

(6) Montant correspondant & la ligne 841 du compta de résultat




Vile de Fossss
1, piace du 19 mars 1952 BP 50038 - 85477 FOSSES cedex

CRARGES
TOTAL Fowm Leghar Activitds dent ACP
6051/ 8082 Feumiiures non sickables of non s10ck6es feay, gz, Sloakicls, ec) 6 300,00 b Y € 300,00
8063. Fourniiures dentraien, petit équipsment - 1 405,50 ek 1 485,50 703,88
6084, Fournit.es edminisiratives, foumiiures da bureau o 000  |EvEEEmE
6068 Autres feumres falmentston, balseoss, sharmed, eta) 1460,20 Sepperehd] 1 480,20 70245
Autres 60 - Achats 650,98 650,98 471,44
TOTAL 59 AGHATS 906,66/ 6 300,00 3808,68 16877.77|
611, Sous-iraitance général . . 10 290,58 10 290,58 B 832,58
812. Redevance du crédi-bal — 1460,20 . 1460,20 stl
813. Locations do matériel - L 1.498,80 IS s 1495,50 703,88
614, Loyer et Charges copropriété 0,00 bl 1L
15 Enfrefien ot réparations 0,00 et e X L
618. Primes d'essurances 0,00 g R VR §
(817, Etudes et recherohes - _ 0,00 - Sl ] (B e |
6186. Formation des Bénévoles L I N | [T 35 Ny |
1818 Divers-Autres services axtdreurs 0,00
| TOTAL §1 BERVICES EXTEREURS 13 248,28 0,00 0,00 13 248,28 8 238,91
{821. Personnel extérieur au centre social ( Intérimaire, mis & disposiion) 11 483,00 1483000 | ]
622. Rémunérations dintermédiaires et honoraires _ 0,00 e T 1
823 Pubiicits, Information et publications 418400 |  418400f | T (|
824, Transports da biens el irnsports colectis do personnes 2 905,00 2 - 2805000 | Ry
1826. Déplacemsnis, missions et récepions 000 | o e
I-""M“’EW - 0,00 e J e )
627. Services bancaires el assimilés o _ 0,00 3 . ) i | | EREE
6281. Coligations fédéraies s 1 485,38 1485.36]_ =aes il nine SN | b o sl ¥
8285 Frals de consell ot fassembide _ 0,00 _ ) [ S e
6286 Freis de formation négiés & un ers L 2 480,00 2 480,00}
1628 Divers autres services extérlours 100,00 | 100,00 100,00
: | JOTAL 82 AUTRES SERVIGER EXTEREURS 22 617,36] 8 129,36/ 0,00 14 488,00 100,00
621 Impois et taxes et versements easimiiés sur rémunérations (Administration des imgl 0,00 = i
632 Charges fiscalas sur congd & payer, RTT non pris et CE temps = 0,00 ¥ e
£33 Impiits ot taxos ot versemants assimilés sur rémunérations (Autres arganismes) 000 | 0 1 ] (! S
635 Autres impdis, taxes ot veresments assimilés (Administrafion des impbis) 0,00 SRR AL i =
(657 Autres Impbts, tares ot versements assimiés (Autros organismes) 205,76 205,76
__ YOTAL 03 MPOTS, TAXED ET VERSEMFNTS ASSan o3 208, 205,76] 0. 0.00] 0,00
641. Rémunérations brutes du perecnnel 157 572,91 58 048,30 27 202,61 54 322,00 25 636,00
845, Charges do séourbé sociale ef de prévayance 51 734,78 18 123,11 11 197,64 22 414,00 10 129,80
847 Autres charges sociales _ 0,00 _
648 Audres charges de personnal 0,00
TOTAL 84 CHARGES D PRROONNEL 189 307, 74 171,41 38 400,26 78 738,00} 35 785,80
|852.Charges suppiétives (avec obligation de commentsires en annewms ) (1) 0,00 -
854 Pertes sur créances iméoouvrables 0,00
TOTAL 08 AUTRES CHARGED D2 DESTION COURASTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00{
00 CHARGES FINANCIERD 0,00
|671 Charges exceptionnedes sur cpérationa da gestion. 0,00 R
|872. Charges exceplisnnaiias a/opérations de gestion exerc. Antdrieurs 0,00 & N B o
675. Visleurs comptables des &iéments dactfs cddés 0,00
TOTAL 87 CHAROE® EXCEPTIONNELLES 0,00] 0,004 0,00} 0,00 0,00
T3 DOTATIONS AL AMORTISSINMENTS ET PROVISIONS 3 000,84 813,11 603,46] 158427
09 RAPOTD BUR LED BENEFIGED 0,00
880 Mise & disposition da personnel nan bénévole 4,00 ] o
B61 Msa & disposifion de locsu, matériels — T 0,00 i i ]
052 Prestations techniques. _ 0,00 1 ]
864 Personnel béndvoie 9,00
TOTAL 88 CONTRIBUTIDNS YOLONTAIRES {1) 0,00 0.00 0,00} 0,00 0,00
SOUS TOTAL DES CHARGES 238 284,58 83 319,84| 45 303,71| 109 661,21 45 882,48
Résultat dy Fexarcice (excédent) s
1= TOTAL DES CHARGES 238 284,56
[TOTAL APRES REPARTITION DEB CHARGES DE LOGISTIQUE (2) | 23828456 | 10287m955 | | 13540801
[BASE DE CALCUL P8 ANBMATION GLOBALE (3) 102 879,55
|/BASE DE CALCUL P8 ANMATION COLLECTWVE FAMILLE (3) 45982.48

(1) 1y eura lleu de chiffrer tovies contributions & titre gratult (mise 3 disposition de locaun, personnels)
(2) Répartifion des charges de logistique seion la rdgle da calcul figurant dans “Annaxe calel PS AG"

(3) A comparer au prix piafond (¢f bardmes CNAF)
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Vile de Fosses
1, place du 10 mers 1982 BP 50038 - 95477 FOSSES cedex

FRODLUITS ANIMATION GLORALE dost ACT
70823 Prestalions de service CAF :
Animation globale e da coardination 41 161,82 3T i
Arimation collecive famiies 17 967,00 [~ 178700 |
Accuch do Loisirs sans hébergement Epi]
— S e |
— e )
REAAP 1 500,00 [Eeien
70642 Participation des usagers . 7950 Aa
708 Produts dos ciivibs ennowos (locations de salias, recsties événements, ventes de merchandises,....) e S
TOTAL 70 REMUNERATION DES SERVICES 80 638,82 17 887,00
72 PRODUCTION BMSMOBILIBEE :
7411 ETAT CNASEA
7412 ETAT EMPLOI JEUNE T B
7413 ETAT FONJEP _ j
7414 ETAT DIRECTION REGIONALE ) - 12343,08
7415 EVAT POLITIQUE DE LA VILLE _ i _ ____:___:_ ]
7416 ETAT DDCS T
742 CONSEIL REGIONAL i " ] L
743 DEPARTEMENT i
744 COMMUNE B - T
745 CAF Aldes sur projst o 3 500,00 T
748 ACSE - T [ T 1
74 Autres B 11 300,00
TOTAL 74 SUBVENTION D'EXPLOTATION " 27 143,08 000
752 Contrepartie des charges supplétives (voir compte 652) ) ; 4
758 Cotisationa et dons ] ;
758 Produts divers do gestion couranta T |
75 Autrea = N —
__TOTAL7SAUYRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 000
75 PRODUATE FINANCIERS.
77 PRODUITS EXCEPTIONNELS =
76 REPRISES SUR AMORTISSEMENT, DEPRECIATIONS ET PROVISIONS
79 TRAMSFERT DE CHARGES
870 Bénévolat
lﬂ1.ﬁlﬁﬂmﬁmﬂmd¢hm - — S T
|87 Autres Prestaion en nature
TOTAL 87 CONTREPARTIES A TTTRE GRATUTT 000 i 0,00
* SOUB TOTAL DES PRODUITS 87781,90 17.087,00
[Résuttat o Fexercice (défich)
I TOTAL DES PRODUITS 87 781,50
170512017
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CALCUL DE LA PS
CENTRE SOCIA

AT

NIMATION GLOBALE

TOTALL 45 303,71 € A COMPLETER
TOTAL A 109 661,21 €
TOTALP+A=PA 192 980,85 €
% DE P/ PA 43,18%
% DE A/ PA 56,82%
Application % P sur L 19 559,81 €
Application % A sur L 25 743,80 €

P+%PI/L

PRIX DE REVIENT
102 879,55 €| A COMPARER AU PLAFOND







