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	Des retraités actifs au sein du centre

	
Le projet a pour objectif de poursuivre nos actions auprès du public seniors et d'en développer davantage : atelier intergénérationnel, sortie, prévention santé. Le challenge sera d'aller au-devant d'un public isolé et méconnu du centre. 
Montée en charge ? Les seniors sont maintenant systématiquement pris en compte dans toutes nos actions, nous développons pour eux plus d'activités intergénérationnelles. Nous étions jusqu'à maintenant centrés sur les familles. C'est difficile à évaluer et à chiffrer, il s'agit plus pour nous de réfléchir autrement.
Projet Global ? : le fil rouge entre toutes les activités est la lutte contre l'isolement, la rencontre des public, le partage, le faire ensemble.


	Thématiques prévention : 
· Accompagnement des situations de fragilité;
· Citoyenneté, utilité sociale;
· Intergénérationnel;
· Lutte contre l’isolement;
· Transmission de savoir et de mémoire

	Objectifs du projet : 
· Le projet a pour objectif de poursuivre nos actions auprès du public seniors et d'en développer davantage : atelier intergénérationnel, sortie, prévention santé. Le challenge sera d'aller au-devant d'un public isolé et méconnu du centre.
Il s'agit de la mission des deux jeunes en contrat civique, nous avons créé des flyers + un article dans le journal de la ville pour proposer des visites de convivialité. Au-delà de cette mission spécifique, toutes nos actions visent à lutter contre l'isolement en permettant aux seniors de se retrouver et de partager des temps ensemble. 
· lutter contre l'isolement des seniors
· proposer des activités de loisirs
· renouveler et encourager le bénévolat
· favoriser les liens intergénérationnels


Public ciblé 
· Gir 5-6;
· Jeunes retraités 
· Ephad ? En dehors du financement CNAV, l'EPHAD est associé à nos actions notamment par l'intervention des deux jeunes en contrat civique au sein de cet établissement et par la présence de l'EPHAD à l'occasion de la semaine bleue.


Actions proposées  et budget alloué 
	Nom activité
	Objectifs spécifiques
	Catégorie
	Thématique
	Type d'activité
	Public concerne
	Nombre de séances 
	Nombre de bénéficiaires 
prévisionnel (retraités)
	Cout prévisionnel de l’action
	Subvention carsat 
	Identité des co-financeurs

	Ateliers intergénérationnels
	Loisirs
	Actions_collectives_de_maintien_du_lien_social
	Lutte_contre_l_isolement
	Atelier 
	Intergénérationnel
	5
	5
	
	
	

	Sorties intergénérationnelles
	Loisirs
	Actions_collectives_de_maintien_du_lien_social
	Lutte_contre_l_isolement
	Atelier 
	Intergénérationnel
	5
	15
	
	
	

	Conférence / atelier Prévention
	Citoyenneté
	Actions_collectives_de_maintien_du_lien_social
	Lutte_contre_l_isolement
	Atelier 
	Retraités Gir 5 et 6
	 
	
	
	
	

	Bénévolat
	Utilité sociale
Transmission de savoir
	Actions_collectives_de_maintien_du_lien_social
	Lutte_contre_l_isolement
	Atelier 
	Intergénérationnel
	 
	
	
	
	



PRIF ? : Thématique pas encore choisie pour 2019, ni 2020, à voir en fonction des demandes du public
Ateliers Intergénérationnels? : Il s'agit d'ateliers, souvent créatifs et cuisine, où sont présents les familles et les seniors
Sorties intergé ? : Il s'agit de sorties culturelles, découvertes, spectacles, visites, ... ouvertes à tous : familles et seniors

Nombre de bénéficiaires prévisionnels

2000 ?

Cout du projet par bénéficiaire :   euros
 
Budget prévisionnel du projet
	Cout total du projet
	61 000

	 cout du projet en fonctionnement
	61 000

	cout du projet en investissement
	0

	Montant de la subvention sollicitée auprès de la Cnav 
	18 100

	Répartition de cette subvention dans le coût de fonctionnement 
	18 100

	Répartition de cette subvention dans le coût d'investissement 
	0



Co-financeurs de l’action 

	Nom du cofinanceur
	Montant demandé
	Montant accordé
	Nature de la demande de financement (fonctionnement/investissement)

	Ville de Bouffémont
	Subvention d'équilibre du budget
	
	La ville de Bouffémont permet le fonctionnement du centre social en équilibrant le budget




Equipe dédiée au projet 

	Fonction
	Bénévole / professionnel
	ETP
	Temps 
consacré au 
projet

	Chargée d'accueil
	professionnel 
	1
	20%

	Animateur socio-culturel
	professionnel 
	80%
	60%

	Direction
	professionnel 
	1
	10%



Modalités d’évaluation de l’action

"Les indicateurs quantitatifs et qualitatifs proposés par la CNAV correspondent à ceux du projet "Âg'ir" et le travail des personnes encadrantes et notamment celui du coordinateur sera à veiller à tout mettre en œuvre pour y répondre. 

Pour la poursuite du projet, nous prendrons également en compte le nombre d’actions réalisées par types d’actions prévues"
