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L'association

Le Conseil d’'administration a été renouvelé suite a 'AG du 5 mai 2018. Il est composé de 18 membres ( au lieu de 21
en 2017) dont :
3 membres de droits qui ont pris leur fonction apres les élections municipales en 2014

8 Membres individuels : 3 membres individuels n’ont pas renouvelé leur candidature ( un pour raison de
santé, un pour déménagement et un pour prendre une année sabbatique)

7 membres associatifs: une nouvelle association nous a rejoins. En fait elle remplace la FCPE Lucie
Aubrac qui a arrété son activité. Par contre, Mme Charpentier a cessé I’activité de son association « Les
Amis d’Aurélie). Elle ne renouvelle donc pas sa candidature.

La directrice, siége au Conseil d’Administration en tant que membre associé sans droit de vote
Notons que cette année, le bureau a fonctionné. Il a pour objectif de suivre la vie de la structure et la gestion du
personnel.
Sur les 18 membres 7 sont actifs et 11 retraités

09 sont des femmes et 09 des hommes ( égalité parfaite)

Le plus jeune a 41 ans, le plus agé 82 ans

Le plus ancien au CA a été élu en 1992, le plus jeune ,cette année
13 personnes sont présentes en moyenne lors de la tenu des Conseil d’Administration, le CA s’est réunie 6 fois (8 en
2017, 6 en 2016 ).

Notons la démission de Alain Bonnefond, secrétaire, en décembre 2018. Cleber Colonneau a laissé son poste de vice
secrétaire a Annie Jobard et a repris le poste de secrétaire dans I'attente de 'AG;



Principaux travaux du CA:

- Mise en place du binbme avec un administrateur (Annie Jobard) et la directrice sur la question de la prévention
des risques psycho sociaux

- Evaluation de la directrice avec Anthioumane Camara et Annie Jobard

- Activation du Bureau ( 7 membres) qui s’est réuni deux fois de septembre a décembre: il a travaillé sur le
reglement intérieur de la structure et sur 'aménagement des bureaux du personnel.

Les administrateurs ont contribué a I'administration de I'association pour 196h soit 0,11 ETP

Les administrateurs contribuent aussi bien a 'administration de I'association et aux décisions importantes, qu’a
I'animation globale. Le quart d’heure de libre parole permet également a chacun en tant qu’habitants ‘échanger sur la
vie du quartier, sur 'ambiance, de faire des propositions ou de faire remonter la parole des habitants La présence
réguliere au CA des trois membres de droit, permet la prise en compte directe de cette parole. Cela permet également
d’étre informé en amont des projets de la Ville et d’apporter des informations ou réponses aux questions posées. Les
administrateurs peuvent ainsi les faire redescendre sur le terrains.

Notons que la Maison pour Tous est adhérente a des associations partenaires: Conjugue et Le Souffle.
Nous sommes egalement adhérent de France Bénévolat, et bien évidemment de la Fédération des Centres Sociaux.

La directrice est toujours administratrice de la Fédération des centres sociaux du Val d’Oise et participe régulierement
aux travaux de son conseil d’administration.

Perspectives: Continuer a essayer de recruter de nouveaux administrateurs plus « jeunes »
Continuer a accompagner la directrice sur la mise en place des documents obligatoires
Renforcer la fonction Employeur et Gestion financiére du CA



« Son Conseil de Maison
Instance de concertation et de collaboration encore les différents acteurs du Centre Social, le conseil de maison a
enfin été réuni cette année le 8 septembre 2019.
L'objectif était :
Faire Connaissance
De Connaitre les différents projets et actions programmeées de septembre a décembre 2018
De proposer des actions
De participer a 'animation de certaines actions et activités
Eventuellement, prendre en charge I'animation de certaines activités

20 personnes étaient présentes a cette réunion
Les échanges ont porté sur les sujets suivant:
Ce qui pourrait nous aider a ouvrir et a faire connaitre la maison/
Travailler sur hier pour parler d’aujourd’hui, voir demain
Réunion d’anciens adhérents qui pourrait témoigner de leur passage a la Maison Pour Tous (anciens des
activités, du CLAS, du groupe Femmes). |l faudrait les rechercher.
Avoir plus d’articles sur les médias, (Journal municipal « L’Argenteuillais »)
Création d’un site Internet
Regards croisés sous forme de document vidéo ou autres : témoignages des parcours des Jeunes ou
d’adhérents qui ont fréquenté la Maison Pour Tous.
Les participants ont eu a cceur de mieux faire connaitre et valoriser le centre social.
Nous avons demandé I'agrément en 2018 pour accueillir des Volontaires en service civique. lls pourraient se mobiliser
sur ce sujet en 2019.
L’enjeu de la communication demeure une priorité aussi bien en interne qu’en externe. En effet, la Maison Pour Tous
est animée par une cinquantaine de personnes reguliéres si on compte les administrateurs, les partenaires usagers du
centre, les bénévoles, les équipes de salaries. Comment faire unité, ensemble, quand on es sur des pages horaires,
des projets, des publics, des statuts différents? Cette question reste a travailler.



+ Son équipe

Les permanents

VR

Sakina NHARI
Directrice

S T =N

Chargée d’Accueil

Référente J Isabelle LIV Keltoum BENTEMAM Viviane BRAND
clerente Jeunesse Geneviéve PHARO Référente Famille Référente Adultes
( (agent qui a réintégré la Ville d’Argenteuil en Aout 2018)

Stabilité cette année dans I'équipe de permanents salariés de I'association: 4 ETP

En ce qui concerne les personnes mises a disposition, Mme Pharo qui était en reclassement a
réintégre la Ville d’Argenteuil en aout 2018. Mme Lim reste la titulaire sur ce poste. (1 ETP).
Mme Pharo a effectué au sein de I'association de janvier a juillet 2018: 0,7 ETP



Sakina Nhari assure la direction depuis 2014, elle est membre du CA de la fédération des centres sociaux du Val
d’'Oise. A ce titre, elle co anime avec le délégué fédéral les rencontres en direction des Accueillants des centres
sociaux. Elle intervient également en tant que consultante en direction des directeurs en cas de besoin.

Sabah Louh, est présente sur différents postes a la Maison Pour Tous depuis 2006. Elle est chargée des
questions de la Jeunesse au sein du Centre Social. Son poste est soutenu financierement dans le cadre de I'appel
a projet Jeunesse de la CAF et par le Fonjep. Elle coordonne le dispositif CLAS et propose aux jeunes et a leur
familles des activités ou des réflexions favorisant I'ouverture, la citoyenneté et la relations parents-jeunes.

Isabelle Lim, chargée d’accueil est agent de la Ville d’Argenteuil mis a disposition de la Maison Pour Tous par
convention. Son salaire est facturé par la Ville a I'association qui rembourse donc le colt de ce poste, 'année
suivante. Elle est arrivée sur ce poste en septembre 2016. Elle assume ce poste seule depuis aout 2018 a la
suite du départ de Mme Pharo qui était en reclassement et qui a rejoint la Ville d’Argenteuil. Mme Lim continue a
se former pour développer les compétences liées a I'accueil dans les centre sociaux et également la maitrise des
outils d’'organisations et d’administrations. Mme Lim a participé a toutes les réunions des chargés d’accueil
organisées par la fédération des centres sociaux.

Keltoum Bentemam, référente Famille depuis le 15 septembre 2014 est chargée des questions autour de la
famille, la parentalité. Elle coordonne également la participation du centre social aux animations de quartier porté
par les partenaires ( Fétes de quartier, carnaval etc...). Depuis 2018, elle méne également une sensibilisation au
développement durable avec I'association « O déchets ». Son poste est financé en partie par un demi Fonjep et
par la prestation Animation Collective Famille de la CAF. En 2018, elle a participé a toutes les réunions Référente
Famille et REAAP organisées en lien avec la Fédération des Centres Sociaux.

Viviane Brand, est chargée depuis juin 2017 du secteur adulte. Ses missions comprennent les actions Séniors, la
coordination des cours de Francais et la mise en place de projets avec les adhérents. Elle est aussi chargée de
remobiliser la dynamique associative, le conseil de maison et le recrutement et le lien avec les bénévoles. Ces
dernieres missions ( 25%ETP) viennent renforcées le pilotage et 'animation globale. Notons que depuis
Septembre 2018, Mme Brand a demandé de diminuer son temps de travail a 80%



Les vacataires

. Accompagnement a la scolarité: 06 animateurs différents (comme en 2017, 10 en 2016) 923 h soit 0,51 ETP
(0,46% ETP en 2017)

Diakité Youssouf,, Essafar Fatiha, Farah Nour El Houda étaient déja présents en 2017, ils n’ont pas repris leur
activité en octobre 2018. EI Amrani Nasira a renouvelé régulierement son contrat depuis octobre 2016.

Ali Amrani Bakary a été recruté en février 2018 et Begum Ima a intégré I'équipe en octobre 2018.

Garde d’enfants dans le cadre des cours de Frangais et du projet « Gran’dire »: 5 personnes différentes pour
323 het0,18 ETP.

Mina Luyeye présente depuis 2016 a quitté ses fonctions pour entrer en formation Petite Enfance en Mars 2018.
Yamina Bouaissa ayant également arrété son contrat, Fatima Sissani nous a « dépanné » jusqu’au recrutement
en mai 2018 de deux personnes qui sont toujours présentes: Arras Faiza et Benramdane El Khamsa. Le nombre
d’enfants gardés aussi bien dans les cours de francais que dans le groupe Gran’Dire nous a obligé en terme
d’encadrement a maintenir la présence de 2 professionnelles.

11 (14 en 2015, 18 en 2016, 09 en 2017) contrats salariés en CDD intermitents signés dans I’année
pour un total de 0,69 ETP
(0,56 ETP en 2015, 0,40 ETP en 2016, 0,67 en 2017)

Intervenant indépendant Richard Mbomé : anglais:63h (55,5 h en 2017) et Clas: 116 (169,5 en 2017) : soit 179h
(0,10 ETP)

Pour mener des activités nous avons rémunéré 12 personnes différentes pour un total ETP de
0, 8 a peu prés (méme chiffre qu’en 2017)




Les personnes non rémunérées

Les Bénévoles réguliers:

58 personnes différentes (66 personnes en 2017)
Cours de Frangais: 10
Les activités: 6
L’administration: 4
L'accueil: 2 , Ecrivain publique: 4
Jeunesse: 28
Autres:4
Ces heures de bénévolat représente 1, 61 ETP

Les stagiaires

: 5 personnes différentes en 2018 ( 2 en 2017, 14 en 2016).
2 conventions ont été signés avec différentes organismes: organismes de formation dipldbme de médiation et Ifac
95 (dispositif d’'insertion par le bénévolat)

L’ensemble des heures de ces stagiaires représente 0,45 ETP (

Les administrateurs

19 personnes différentes ont participé aux travaux du CA et a 'organisation de 'Assemblée Générale. Cela
correspondant a 196 h au total soit 0,11 ETP (0,13 en 2017)




Conclusion

. 100 personnes différentes ont été mobilisées pour le fonctionnement et le projet de la Maison Pour Tous en 2018
Soit 8,66 ETP (8, 66 en 2017, 7,26 en 2016) dont 25 % non rémunéreé (23% en 2017)

L’équipe est a peu pres stable. Notons une augmentation de la masse salariale qui est du au fait que I'équipe cet
année a été au complet.eu au fait que Richard Mbomé etant moins disponible, les heures effectués dans le cadre
du CLAS ont été assurées par un salarié en CDD intermittent.

Nous avons eu un renouvellement des deux Fonjep Jeunesse et Famille sur trois ans. Ce qui consolide un peu
mieux les salaires de ces deux postes.

Perspectives:

. Continuer a trouver les moyens de consolider les postes des permanents
. Demander un poste Fonjep pour le poste de référent Adulte
. Travailler a faire encore mieux équipe car 100 personnes différentes interviennent sur la structure.
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. Son public

Les adherents

723 adhérents au total familiales ( 578 adh dont 10 associatifs en 2017) dont 08 adhésions associatives, 266
adhésions au total ( 251 en 2017) dont 111 adhésions famille ( +10 adhésions) , 143 individuels.

I'adhésion est obligatoire uniquement pour une activité programmeée ou régulieres ( activités Famille, CLAS, Activités
culturelles). Il n’y a pas d'obligation dans le cadre des animation dans les groupes familles ainsi que pour les
personnes accédant aux différents services ( photocopieur, fax, internet, permanences..)

217 personnes sont regroupés dans 111 adhésions Famille (431 en 2017). Cette adhésion est proposés aux parents
des jeunes du Clas, aux participants des ateliers Frangais et aux familles s’inscrivant aux sorties Familiales. C’est le
public majoritaire avec 80% 74%. ( + 6% en 2017, +2% en 2016)

59% des adhérents sont des femmes (+1%), 44% de moins de 25 ans, 31% entre 25 et 55 ans et 16% de plus de 55
ans

99% habitent Argenteuil (moins 3%)
70%% habitent le Val d’Argent Nord (+ 6%)

Les adhérents du Val Nord proviennent de tous les secteurs, a part le quartier des Musiciens qui ne représentent que
7% des habitants du van Nord. Ce qui parait logique compte tenu de I'implantation de I'autre centre social Conjugue.

Les usagers

Il existe des activités pour lesquelles aucune adhésion ni participation n’est exigée: les permanences, les ateliers
parents-enfants, parentalité, rencontres Ecole et Familles, les permanences sociales, les animations séniors

. On estime a plus de 800 personnes qui sont venues pour participer a une action proposée par la structure en
dehors des personnes regues a I'accueil ou présente dans les activités.

. Pour info, dans la semaine, 310 personnes viennent a la Maison Pour Tous pour faire une activité ou pour un rdv
en permanence social.
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. Les locaux

lls sont toujours provisoire depuis 1999
Les locaux mis a disposition par la Ville a I'association par convention comprennent:
Un petit hall, un bureau accueil, un bureau permanence, 4 bureaux pour les professionnels, une salle
eéquipée pour accueillir des petits enfants, une salle informatique dédiée, une salle polyvalente qui peut étre
séparé en deux.
avec un coin cuisine.
En plus, nous occupons les salles de I'espace Jean Lurgat qui est accolé a nos locaux et qui depuis deux ou
trois sont gérées par la direction de la Vie associative. Nous partageons avec le PRE, une grande salle, un petit
bureau, et deux petites salles.

La Ville nous a fait visiter les anciens locaux de la sécurité sociale sur les terrasses au Nord. Les espaces sont
intéressants mais I'entrée de ce batiment est tres en retrait. Il nous parait important de rester aussi bien pour des
questions de sécurité que de visibilité sur le passage.

Afin de drainer le public, de se faire connaitre et de faciliter la lisibilité et visibilité du centre social, un
emplacement central et moins proche de I'autre centre social Conjugue, reste un enjeu majeur. Nous restons en
attente d’une autre proposition.

Notons les désagréments importants pour notre fonctionnement depuis 2017 avec une succession de gros
travaux autour de la Maison Pour Tous concernant I'étanchéité de la dalle. La réduction du passage, le bruit, la
poussiere, la durée des travaux ont été difficile a supporter aussi bien pour les habitants que pour notre équipe.

En 2018, les travaux ont concerné plutét les extérieurs et le remplacement de radiateurs en panne. De gros
travaux de rénovations de nos locaux sont prévus. En 2019, nous allons pouvoir ouvrir de nouveaux certains
volets restés baissés depuis plusieurs années et qui vont étre réparés ou remplacés, les dalles de plafond et les
ampoules vont étre changées, des travaux de peintures sont en cours d’estimation. La climatisation de la salle
informatique et les aérations vont étre nettoyé également. Cela va permettre d’'améliorer les conditions d’accueil
et de travail des habitants et des salariés.
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« L’AG Bilan 2017: le 5 mai 2018

64 votants et 33 mandats (37 en 2017)
13 invités (08 en 2017)

Au fur et a mesure de leur arrivée, nous avons installons les adhérents autour de plusieurs tables pour discuter a
I'aide de deux grilles ( type grille de loto) : une indique les éléments du bilan 2017 les plus prégnants, la seconde
indique les perspectives 2018 proposées par le CA. Des cases sont restées pour que les participants puissent
complétés grace a aux échanges en petits groupes.

Cela a permit aux participants de découvrir des activités, de partager sur leurs points de vue et compléter avec
leurs propositions. Des personnes pas ont pu également faire connaissance et donner leurs avis.

Une restitution s’est faite en grand groupe par chaque tablée.

Les participants ont beaucoup appréciés les animations portées par les partenaires du quartier et auxquelles
la Maison Pour Tous a largement contribué : Féte de Quartier du Cerisier, Féte d'Halloween avec défilé Des
projets type quinzaine des femmes avec plus en plus de partenaires

Les petits et grands ont trouveés leurs place, ce sont de beaux moments de convivialité pour les habitants

La place donnée au collégiens et la qualité de leur encadrement au sein de la Maison Pour Tous sont
plébiscités par les famille ainsi que I'ensemble des occasions d'échanges avec les parents : rencontre relation
Famille/Colleges, groupe Gran' Dire..

Les permanences d'Ecrivains publics (assurées par trois bénévoles) sont de plus en plus demandées. On
regrette que de nombreux rendez-vous ne soient pas honorés et que les personnes ne s'obligent pas a
annuler.

Les administrateurs se sont plus mobilisés cette année et on ont été plus présents.

Sur le groupe de Francais, les bénévoles ont appréciés les formations et les interventions proposées. Des
évaluations commencent a se mettre en place Il est apprécié que le centre social s'investisse également dans
la lutte contre le gaspi et le développement durable.

Participation du centre social au projet culturel « super Val ». Une maison pour les oiseaux a été construite.
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. Rapport moral de Mr Rodarie, Président qui met I'accent sur la place et le réle des bénévoles au sein du centre
social et des liens avec nos partenaires: « Pour I'avenir, nous souhaitons plus de collaboration entre 'ensemble
des acteurs de la Maison Pour Tous avec la remise en place du Conseil de Maison. De cette collaboration doit
naitre des projets, des rencontres et des occasions de travail en commun. Ce travail aura également pour objectif
s’amener encore plus nos adhérents, les habitants de notre quartier a participer a I'animation et a 'amélioration de
la vie dans leur quartier. Donc a I'année prochaine pour comme objectif le début de nouveaux liens pour encore
mieux vivre et agir ensemble»

. Rapport de gestion de Mr Masetto, Trésorier nous fait le rapport de gestion de la MPT

les comptes au 31 décembre 2017 laissent apparaitre un excédent de 1470,57 euros. Cet excedent est du a
'augmentation des adhésions et des participations des usagers qui ont permis de compenser une baisse de
subventions de 5680 euros.

. Les adherents présents ou représentés ont voté pour le renouvellement de 5 membres du conseil d'administration
qui ont tous été élus ou réélus

Perspectives 2018

Continuer a travailler sur le développement durable

Construire un site pour mieux faire connaitre la Maison Pour Tous, Faiza est préte a nous aider
Continuer a se réfléchir a de beaux locaux Travailler en direction des séniors isolés

Proposer des actions en direction des mamans solos Former les habitants aux premiers secours
Continuer a travailler avec les jeunes (connaissance des métiers)
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« Lien avec I’environnement

. Au niveau Départemental

Participation au réseau de la Fédération des Centres sociaux du 95: réflexion directeur, Jeunesse, Familles, Accueil,
Communication

Membre du CA : soutien aux directeurs, participation aux réunions de la CAF et du CD

Co animation des rencontres des chargées d’accueil

Participations réguliéres aux réunions de directeurs, des référents famille, a 'AG

A I'animation des REAAP

Réflexion sur la collaboration avec la CNAV et la place des seniors dans les centres sociaux
Participation au forum de 'Education a 'lEFM de Cergy sur invitation de I'Education Nationale
Participation au Forum de la Jeunesse: Pole ressource et Fédération des Centres Sociaux

. Au niveau d’Argenteuil

Forum des Associations

Réflexion sur la question de la Radicalisation et de la lutte contre la délinquance

Réflexion sur la valorisation des quartiers en politique de la Ville & Argenteuil ( réunion en sous préfecture)
Participation a la réflexion concernant I'offre autour de la langue frangaise

Groupe de pilotage du dispositif et Labo CLAS

Participation au projet National avec le musée de la Céramique de Sévres et le Centres des Arts contemporains.
Participation a toutes les séance d’Evaluation a mi parcours du Contrat de Ville de 'EPT5

Rencontre d’Alternatib’Argenteuil

Interpellation du Lycée Georges Braque pour faire le lien Ecole-jeunes-Ville-Familles auprés des nouveaux enseignants
Participation aux collectifs d’association Val Nord Val Sud et rencontre avec Mme Lazaar, Députée

Organisation de la rencontre avec MMM ( Mouvement Mondial des Méres)

Participation aux AG du Souffle et de TARMF

Atelier évaluation Contrat de Ville

Soutien a la Féte du Souffle
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. Au niveau du quartier

Réunions partenariales et Petit Dej’ de la Mairie de Quartier

Participation a la coordination initiée par la Maison de Quartier du Val Nord

Cellule de Veille dans le cadre du CLSPD

Réunion du COTECH GUP

Participation au groupe de pilotage de I'animation du quartier: Fete de Quartier, Terrasses, Fete de Noel

Co animateur des animations de quartier pendant les petites vacances et pendant I'été

Co pilotage de la quinzaine des femmes et de la semaine de la Violence

Coordination du partenariat locale avec I'Education Nationale et les acteurs de la réussite éducative sur le lien Ecole et Famille
Participation aux séances « Dialogue avec I'Ecole » initiées par Conjugue

Interventions a deux reprises dans les formations en direction des enseignants du Réseau Monet sur les questions du lien
Parents-Ecoles-Quartier a la demande de I’Education Nationale

Participation au comité de pilotage du Collége Claude Monet

Interpellation de I'Ecole Anatole France pour soutenir des parents qui avaient peur de laisser leur enfant partir en classe de
découverte

Invitation et participation aux instances des deux colléges du

Accueil de nombreux Contrats Civiques depuis l'installation d’Unicité dans le quartier
Participation a la réflexion REAAP initiée par la Maison de quartier du Val Nord
Réflexion Police-Habitants avec le service Jeunesse

Participation a la Conférence du PRE dans le cadre de la semaine Parentalité

. Notons également nos contacts avec le ministéere de la Culture dans le cadre des Etés de Valois
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I'accuell

« |L’accuell du public
 Les permanences
* Les associations
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®* L’accuell du public

Isabelle Lim est mise a disposition par la Ville d’Argenteuil. Elle occupe le poste de chargée d’accueil depuis fin aout
2016. Mme Pharo qui est également agent municipal, en reclassement, I'a secondé jusqu’au 30 juillet 2018. Elle est
seule actuellement sur ce poste.

En dehors des heures de présence de Mme Lim, I'accueil est assuré par I'équipe de permanent ou par des bénévoles
lors des congés ou absences de Mme Lim.

Rappel:
Accueil et orientation du public ( physiquement, au téléphone et par mail): 41h50 par semaine (39h30 en 2017)
Ouverture au public avec ou sans accueil: 50h/semaine (idem 2017)
Rappel des missions:
Inscriptions, adhésions et réglements, gestion des bases d’adhérents, des activités

Nombre de regus suite a un reglement: : 859 (889 en 2017) (moins de regu car moins de
sorties familiales organisées)

Gérer la communication: affiches, supports, en interne, en externe, SMS, Mail
Mise en place d’outils de gestion et d’évaluation

gestion des RDV des permanences, des demandes et du courrier de I'association des jardins Familiaux:
157 (174 en 2017, 131 en 2016) courriers recus et transmis et réception de 18 demandes
41 en 2017, 39 en 2016 pour les Jardins familiaux

417 prises de RDV (362 en 2016) pour les permanences d’écrivains publics: +13%

suivi de I'entretien des locaux, du matériel: photocopieur, informatique, liens avec les services
techniques de la Ville pour les réparations ( plus de 22 interventions dans l'année, 30 en 2017)

gestion et prét de salles aux associations : 31 préts (26 en 2017, 15 en 2016): +19%
suivi des commandes de fournitures , de papiers et des cartouches d’encre
gestion du matériel de la structure
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Bilan

En 2018, nous sommes restés ouvert toute 'année sauf une semaine entre Noel et le jour de I'an

Nous avons remis en place début mars 2017, un outil de comptage a 'accueil pour essayer de mieux évaluer les
passages.

13525 personnes ont été accueillies soit physiquement, soit au téléphone, soit 265 par semaine., (53 par jour).
310 personnes passe chaque semaine pour faire une activité ou pour un rendez vous a une permanence

Les mois les plus denses sont septembre, octobre et novembre. Cela correspond a la reprise des activités.

Le fait d’avoir déplacé depuis septembre 2017, les cours de frangais pour rééquilibrer les présences pendant la
semaine a permis d’avoir des semaines plus fluides et moins de tensions liées aux nombres d’activités et de
personnes sur un méme créneau.

Notons que nous sommes de plus en plus sollicités par mail pour répondre a des demandes d’information. Il serait
intéressant de les quantifier également.

Notons également, la possibilité de maintenir I'accueil constant grace a nos bénévoles, Madeleine Josso, Maryvonne

Sureau ou encore Dominique Malabre ( ancienne chargée d’accueil a la retraite) qui remplacent régulierement Mme
Lim lors de ses congés ou encore lors de sa participation aux journée Accueil de la Fédération des Centres Sociaux
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 Les permanences

Ecrivains publics: 2 type de permanences
L’association le Souffle sur les questions d’acces aux droits: 28 seances et 98 personnes recues
Plusieurs bénévoles ont assurées les permanences sur les questions administrative en 2018.
Anne Marie Sarthe et Annie Jobard bénévoles ont interrompu leurs activités pendant 'année.

Martine Hemet qui nous a rejoint en novembre 2017 intervient tous les mercredi apres midi régulierement.
4 autres bénévoles sont venus ponctuellement compléter 'équipe. (Farzana Bengali, Mina Salah, Chirine
Fallet et Najoie Jaballah: 12 permanences), 48 permanences, (32 en 2017) 200 personnes recues ( 152
en 2017, 110 en 2016)

soit 76 permanences et 290 personnes
Permanences sociales
CAF avec deux travailleurs sociaux

Sabah ZELAGH : 22 permanences et 66 personnes regues (40 permanences et 132 personnes regues en
2017)

Alice Moutaoukil: 14 permanences et 38 personnes recues, elle a remplacé Gaélle Brouillard apres une
interruption

soit 36 permanences et 104 personnes ( 61 permanences et 191 personnes en 2017)
Accompagnement social

Chandrika Wagalath, bénévole: 16 permanences et 15 personnes recues (20 séances et 15 personnes
regues)

Bilan:

A noter le probleme des personnes qui prennent rendez vous et qui ne se déplacent pas. C’est trés décourageant pour
les bénévoles. Le probléme de dématérialisation reste majeur pour notre public qui maitrise pas ou peu les outils
informatique ou les applications. A noter, la forte diminution du nombre de permanence de la CAF due a la vacance du
second poste et a la charge de travail de Mme Zalagh.

Mme Wagalath avait interrompu ses permanences pour une année. Elle devrait les reprendre en avril 2019. 20



« Les associations

De nombreux services sont rendus aux associations du quartier principalement les plus petites et celles uniquement
gérées par des bénévoles ( associations de parents d’éléves, amicale de locataire...)

Nous leur demandons en contre partie d’adhérer a la Maison Pour Tous
. prét de locaux ponctuellement et de matériel
. mise a disposition de la photocopieuse et des postes informatique pour association adhérentes
. boites aux lettres pour les associations: Jardins familiaux, APECLA, I'APPE,
. 10 associations sont adhérentes
6 sont membres du CA
3 ont une boite aux lettres la Maison pour Tous pour recevoir du courrier
4 utilisent les locaux ou du matériel pour des réunions ponctuelles ( 31 réunions en tout)

Associations adhérentes:

Amicale CNL des Musiciens,

APPE ( Association des parents d’éléves de Paul Eluard), APECLA ( Ass de parents d’éléve deu Collége
Lucie Aubrac)

Ass Mon Jardin,

Les Amies d’Aurelie

UBUE un bouchon, une espérance

Association solidarité Familiale Africaine

Centre social et culturel Conjugue

Le Souffle
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Les activites Adultes

» Les activites culturelles
» Parler pour agir en France
* Les actions séniors “les pepites d'argent”
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Les activités culturelles

* Les cours d'anglais adultes
* La peinture sur soie

* Les sorties culturelles

* Le club Lecture
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» Les cours d’anglais adulte sont assurés par Richard Mbome, assisté jusqu’au mois d’avril 2018 par
Lahiru Attanayake. Le prix des cours est de 145€ pour I'année.

* De janvier a juin 2018 , 14 personnes ont été inscrites.

De septembre a décembre 2018, 2 groupes de niveau différent ont été crées: 1 groupe de niveau
intermédiaire le mardi soir et 1 groupe de Débutants le mercredi soir. 15 personnes sont inscrites, dont 10
personnes nouvelles depuis septembre 2018. Les cours d’anglais sont ouverts a toute personne adulte. Sur
les 14 personnes inscrites 6 personnes ont entre 34 et 44 ans, 6 personnes ont entre 69 et 79 ans, 1
personne a +de 80 ans et 1 personne a 18 ans.

+ Séances : Depuis janvier 2018 jusqu'a décembre 2018 , il y a eu 46 séances de cours

(9-16-23-30 janvier, 6-13 février, 6-13-20-27 mars, 3-10-17 avril, 15-22-29 mai, 5-6, 12-19-26 juin, 3 juillet, 11-18-25-26
septembre, 2-3-16-17-23-24 octobre, 6-7-13-14-20-21-27-28 novembre, 4-5-11-12-18-19 décembre

Elle se déroule le samedi aprés-midi de 14h a 17h.

Depuis septembre 2015, cette activité se déroule dans la grande salle du GIP. En 2018, 64
séances de cours ont été réalisées,

De janvier a juin 2018 : 5 personnes se sont inscrites et I'adhésion était de 155€/année

De sept a déc 2018 : 6 personnes se sont inscrites, dont 1 nouvelle, et 'adhésion est passée a
50€, car la personne qui animait I'atelier a démeénageé.

L'atelier regroupe 6 personnes ( exclusivement des femmes) qui font partis de ce groupe depuis
longtemps. La majorité des femmes de ce groupe est en retraite, 4 femmes de 55-64 ans, 1

femmes de 80+ et 1 femme de 18 ans
24



10 sorties dont 2en journée complete : 52 personnes par sortie (44 en 2017) En décembre 2018 ,138
personnes dont 9 personnes nouvelles inscrites, Dont 92 femmes et 23 hommes (9 hommes de + depuis
sept 2018)

138 adhérents différents , agés de 58 a 92 ans, ont participé a cette activité, 82% sont des femmes (pourcentage
stable) et la plupart sont veuves. Les adhérents viennent majoritairement du quartier des Coteaux.

Cette activité qui date des débuts de la Maison Pour Tous est organisées et encadrées uniquement par des
bénévoles. lIs sont au nombre de 3 avec a leur téte Lysiane Boisgard qui a su s’entourer de personnes
désireuses de passer du statut de participants a acteurs de cette activité qui est trés prisée par les anciens. Elle
leur permet de rompre l'isolement et elle est particulierement adapté aux personnes qui commencent a avoir des
problémes pour se déplacer car le transport se fait en car. Toutes les sorties sont encadrées avec bienveillance,
avec un accueil personnalisé grace aux bénévoles qui se chargent également d’aller chercher chez eux les
personnes pour les rapprocher des différents lieux de départ du car.

Le fait d’avoir le plus souvent un guide , reste un des criteres prioritaires.

Tous les ans, en début d’année, les bénévoles organisent un godter afin de faire le bilan et d’envisager de
nouvelles idées de sorties.

Notons que nous pouvons maintenir notre niveau de proposition de sorties uniquement grace au soutien du
Champ Social qui nous permet dans certains cas de bénéficier de gratuité.

Liste des sorties proposées: 2018 OCTOBRE: Musée de 'Outil
NOVEMBRE: Musée de la Toile de Jouy

JANVIER : Chateau Auvers sur Oise ~ DECEMBRE : Marche de Noél a Reims
FEVRIER: Musée National de I'lmmigration

MARS: Musée frangais de la photographie

AVRIL: Musée de la Gendarmerie

MAI: Visite dans la Somme

JUIN: Chateau de la Malmaison

SEPTEMBRE: Chateau de Rambouillet




Ce groupe s’est réuni 10 fois : 08 rencontres autour d’un livre et deux soirées conviviales. Il se réunit a peu prés une fois
par mois ( 1°" lundi du mois de 20h a 23h)

De janvier a juin 2018 : 7 personnes inscrites (adh+ 6€)
De sept a déc 2018 : 7 personnes inscrites (les mémes)
TOTAL : 7 personnes

SEANCES 2018 : le 15 janvier, O février, 12 mars, 10 avril, 14 mai, 4 juin, 17 septembre, 8 octobre, 19 novembre, 10
décembre

Il est composé de 7participantes , elles sont trés assidues, principalement des retraitées.
Rappelons que cette activité est auto gérée par les adhérentes eux-mémes. Deux bénévoles sont référentes.

Henriette Lejan pour le suivi et I'animation, Marie Jo Henry pour venir chercher les clés et remonter les informations entre
'accueil et le groupe. Le fonctionnement est toujours le méme, chacun s'exprime sur son ressenti ou ses interrogations et
cela améne des débats fort intéressants et riches des apports des uns et des autres

L’aspect convivial ( chacun apporte quelque chose a grignoter) fait de ce groupe un Rdv a ne pas manquer.
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L’action sénior: les pépites d’argent

En fin d’année, nous avons répondu a un appel a projet de la CNAV et avons déposé ce projet qui consiste a avoir une
vigilance sur la question des séniors au sein de nos activités et faire des propositions pour les valoriser et les soutenir
dans leurs difficultés.

Dans un premier temps nous devions identifier les habitants retraités, mieux connaitre leurs besoins, les impliquer dans
le quartier pour rompre leur isolement.

Ensuite nous avons développé un projet « mémoire du quartier » auquel 'ensemble des secteurs a participé en
permettant aux anciens de pouvoir raconter leur mémoire

Nous avons été vigilant a outiller également I'écrivain public sur les questions pouvant intéresser les seniors: les
questions de retraite, de soutien pour adapter son logement...

En 2017, nous avons de nouveau déposer un dossier auprés de la CNAV pour développer ce projet.

En fonction des besoins et des réalités de ce qui existaient déja a la Maison Pour Tous, ce projet s’articule autour de 3
axes:

- Accés aux droits

- Lutte contre I’'isolement
- Diminution de la fracture numérique
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Le passage a la retraite est un moment difficile a gérer pour les retraités. Cette période doit étre
propice a la construction d’'un nouveau projet de vie et, en particulier, a s’organiser pour maintenir ou
recréer des relations sociales.

A terme, les actions développées a La Maison Pour Tous, doivent permettre de se reconstruire de
nouveaux repéres sociaux, un nouveau projet de vie, retrouver un but et une utilité sociale au
sein d’un groupe de population.

Cette appartenance a un réseau permet non seulement de sortir les retraités de I'isolement social
mais aussi de recréer sur le territoire du lien et d’apporter des réponses utiles a I'ensemble de la
population quelle que soit sa génération d’appartenance.

L’utilité sociale et 'engagement citoyen des seniors est une richesse inestimable. C’est a
travers des actions d’intérét général que I'implication se révéle et permet I'épanouissement des
personnes.



Parler pour agir en France

Le manque de maitrise de la langue est un frein dans de nombreuses situations de la vie

C’est pour cette raison que nous avons mis en place plusieurs groupes de frangais en fonction des besoins. Ces cours sont
financés dans le cadre du projet « PARLER POUR AGIR EN France » dans le contrat de Ville

L’action « Parler pour agir en France « est une reconduction. Tous les ans nous constatons une forte demande de la part
des habitants du quartier de Val Nord . De plus, des assistants sociaux qui travaillent sur la ville d’Argenteuil ou de Paris, nous
sollicitent afin de prendre en charge des personnes qui vivent sur le territoire d’Argenteuil et qu’elles sont en instance d’intégration
par ailleurs.

L’action mise en place vise a répondre aux besoins d’apprentissage de la langue francaise des adultes d’origine étrangeére
maitrisant peu ou mal le francais a 'oral et a I'écrit, ainsi que les codes socio-culturels de la société francaise. L’action
d’apprentissage du francais est primordiale pour les habitants du quartier Val Nord d’Argenteuil afin qu’ils accédent a I'autonomie,
a I'exercice de leur citoyenneté et a l'intégration dans la société francaise. Les séances sont basées sur I'acquisition des
compétences sociales et linguistiques par le biais de thématiques et contenus de la situation quotidienne et avec des documents
authentiques. D’autres types d’activités sont proposés sous forme de mise en situation ou simulations. Les apprenant(e)s sont
amené(e )s a participer aux diverses activités du centre social telles que les animations de fin d’année ainsi que la participation a
différents projets et temps forts de la Maison pour Tous tel que : la journée internationale des droits des femmes, Semaine de la
Francophonie, ...

Nous avons formé 3 groupes de différents niveaux allant d’'infra A1.1 a A1.1 A1 et A2.

Les cours ont eu lieu tous les jours de la semaine du Lundi au Vendredi, le matin ou I'aprés-midi. Nous avons établi 3 groupes : 1
groupe de débutants, 1 groupe d’intermédiaires et 1 groupe d’avancés, soit 4 heures de cours par semaine et par groupe., 15
personnes/groupe

. Du 08/01/2018 au 15/06/2018 il y a eu 20 semaines de cours, soit 240h des cours de prévu pour les 3 groupes. Les cours
étaient assurés par 6 bénévoles.

. Du 24/09/2018 au 21/12/2018, il y a eu 10 semaines de cours, soit 120h des cours pour les 3 groupes. Les cours étaient
assurés par 4 bénévoles/animatrices.



Depuis la prise en charge du projet ASL (septembre 2017), nous avons mis I’accent sur des réunions de coordination et des
formations pour I’équipe des bénévoles-animatrices de cours de frangais. Nous avons voulu les associer a la définition des
objectifs a atteindre et comprendre leurs difficultés, leurs besoins et leurs attentes.

Dans le méme sens, un travail pédagogique important a été réalisé, a I'aide de 2 stagiaires (qui nous ont épaulés
d’octobre 2017 a février 2018) sur les supports (documents authentiques, exercices de grammaire, vocabulaire, photos,
jeux, etc...), et les objectifs langagiers et grammaticaux a atteindre par niveau. L'objectif était de cadrer et faciliter la
préparation des cours pour les bénévoles en leur fournissant des supports adéquats pour qu’elles puissent former les apprenants.

Une garderie d’enfants est proposée pendant les heures de cours aux méres des jeunes enfants qui souhaitent suivre des cours
de francgais . Depuis septembre 2018, 9 enfants différents de 4 mois a 3 ans sont gardés au sein de la structure pendant les
heures des cours de frangais.

Pour I'année 2018, pour aider les personnes en situation d’alphabétisation, nous avons mis en place des cours
d’alphabétisation, en renforcement des cours ASL, afin qu’ils puissent atteindre le niveau des autres apprenants.

Nous avons etabli 3 évaluations trimestrielles dans I’'année. Ce qui nous a permis d’évaluer la progression des apprenants
ainsi que leurs difficultés. Par ailleurs, pendant les vacances de la Toussaint 2018, nous avons mis en place des seéances de
remise a niveau pour les personnes disponibles pendant cette période qui ont rencontré un vrai succes.

Par ailleurs, nous avons incité nos apprenants d’assister aux ateliers mis en place par le centre social pendant des temps forts
comme :

. 1/ La journée internationale des droits de femmes (Mars 2018) ou nous avons mis I'accent sur la thématique de
« sexisme », €galité et complémentarité des sexes, I'’éducation fille/garcon- les stéréotypes et préjugés etc.. 4 Apprenants,
dont 1 homme, ont participé a cet atelier.

. 2/ Dans le cadre de la « Semaine de la Francophonie », (Mars 2018) nous avons amené un groupe de 9 personnes a la
médiathéque Robert Desnos, ou la responsable du secteur adultes a animé un atelier et a projeté un petit film congu pour
I'édition 2018. -6 apprenantes ont participé a cet atelier-

. 3/ Par ailleurs, 8 femmes faisant partie des ateliers sociolinguistiques ont participé a des sorties familiales et
intergénérationnelles organisées pendant I'été 2018 ainsi que 10 femmes, méres des jeunes enfants ont participé a un
spectacle organisé par le pdle famille de la MPT et financé par la Caf en novembre 2018.



Les Partenariats

Dans le cadre de I'enseignement de la langue frangaise, nous avons établis des partenariats avec
des nouveaux partenaires culturels.

. Ainsi le musée du Louvre a accueilli un groupe de 15 personnes au mois de janvier dernier
(2018) a I'exposition « Théatre du pouvoir ».

. Dans le cadre d'un partenariat avec la médiathéque, (février 2018 )le GR 2 ET 3 sont partis
visiter la médiathéque. Nous avons été recgu par les responsables adulte et jeunesse qui ont
animé un atelier découverte de la médiathéque et de son fonctionnement.

. Nous avons également assisté a un récital « De I'expression amoureuse » mis en place par le
service « jeune public » de I'Opéra Bastille (mai 2018). 8 personnes ont participé a cette sortie
trés pédagogique des différents airs d’opéra, dans différentes langues ou I'expression de
sentiments d’amour, de haine, de joie ou du désespoir est universelle.

, [ ]
* L'Equipe
. L’équipe des bénévoles qui enseigne les cours de frangais a La Maison pour Tous :
. Mme TRAN-DINH , Mme DUBOS, Mme ROTTELEUR, font partie de la Maison Pour Tous depuis plusieurs années

. Une nouvelle bénévole, Madame BOUKHALFA a pris en charge le groupe d’alphabétisation depuis octobre 2018
. Mme Martine CAPO a animé des stages pendant les vacances de la Toussaint 2018



Constats & Perspectives

®  Homogénéité des groupes

Nous avons décidé de répartir les personnes par compétence langagiére et surtout ne
pas mélanger les personnes en situation d’alphabétisation car d’'une part les bénévoles
ont des difficultés a gérer I'hétérogénéité du groupe et d’autre part la démarche
d’apprentissage de la langue ainsi que les stratégies d’apprentissage sont tres différents.

« Stage de frangais pendant les vacances scolaires

Nous avons établi 3 évaluations trimestrielles dans 'année. Ce qui nous a permis
d’évaluer la progression des apprenants ainsi que leurs difficultés. Cette année nous
envisageons des stages pendant les vacances scolaires pour des personnes qui
rencontrent des difficultés a la lecture ou a I'écriture.

. Recherche des supports authentiques

Nous avons réalisé un grand travail a la recherche des supports, qu’ils soient
authentiques (formulaires caf, impéts, pble emploi, etc...) ou d’enseignement de la
grammaire (méthodes des francgais pour migrants, grammaire progressive, ou des
exercices.....etc). Cette opération débutée 'année derniére commence a porter « ses
fruits » actuellement. Nos bénévoles se sentent beaucoup plus rassurés a suivre un
cadre bien défini avec des outils papiers, audio ou visio a leur disposition.



Dans le méme sens, nous avons élaboré des grilles d’évaluation afin d’évaluer 1/ : la compétence langagiere
et 2/ la compétence sociale, par niveau. La Grille de compétence sociale que nous comptons d’utiliser a été
travaillée avec la ville d’Argenteuil. Elle pourrait nous servir en tant qu’indicateur afin d’évaluer 'autonomie de
la personne dans les démarches de la vie quotidienne

. Assiduité & Ponctualité : facteurs important pour la réussite

Nous avons également constaté que 'assiduité et la ponctualité est essentielle a la progression des
apprenants. Notre objectif est que les 45 personnes inscrites suivent jusqu’au bout les cours de frangais et
progressent. C’est pour cette raison que nous avons décidé d’étre assez exigeants sur ce point-la. L’assiduité
pourrait étre un indicateur pour évaluer I'autonomie.

. La Formation des bénévoles

Nous ne pouvons pas confier un groupe des personnes en apprentissage de la langue frangaise, a des
personnes qui n'ont jamais enseigné. C’est pour cela que nous envoyons nos bénévoles a des formations du
réseau « Tous bénévoles », ou que nous organisons sur place avec des formateurs de la méthode ASL.
Nous avons aussi mis en place 4 réunions de coordination dans I'année afin de faire le point sur les points
forts mais aussi des difficultés que peuvent rencontrer les animateurs bénévoles.

Au TOTAL : 98 personnes se sont inscrites aux ateliers sociolinguistiques a la Maison pour Tous
pour I'année 2018, dont 72 personnes étaient assidues, soit 73% , dont issus de QPV : 91%

Il est important de signaler que 7 personnes qui ont suivi des cours de francais aux Ateliers _
sociolinguistiques(ASL) a la Maison pour Tous, ont trouvé un emploi ou elles suivent une formation
professionnelle_



L’action Senior: « Les Pépites d’Argent »

Le défi démographique auquel est confronté la société francaise ces 30 prochaines années nécessite de repenser la place des
personnes retraitées dans la société, les politiques de prévention, et les relations entre les générations.

Le vieillissement peut étre une ressource et une opportunité pour la personne, les territoires, et la sociéte, et permettre
a chacun, quel que soit son age et ses fragilités, de rester acteur, de participer a la vie sociale.

La Maison pour Tous a déja été engagée dans ce processus dés l'origine. Les retraités , adhérents du centre social,
ne sont pas seulement des usagers mais également acteurs bénévoles, animateurs d’ateliers et administrateurs.
La transition qu’est I'arrivée a la retraite constitue un moment significatif pour permettre a la personne de se construire
un nouveau statut, un projet de vie. L’enjeu est d’accompagner les différentes transitions et de prévenir le plus en
amont possible les ruptures liées a I'isolement social et au repli sur soi. Il est d’adapter la société a I'avancée en age.

Avec 'appui plus particulierement des conventionnements nationaux comme la CNAV (Caisse Nationale d’Assurance
Vieillesse)et un réseau de partenaires significatif ( CCAS, CLIC, PRIF, Mutualité Francgaise, etc,,,,) la Maison pour
Tous, centre social agrée, qui est un acteur généraliste de 'animation de la vie sociale, contribue, en partenariat
décloisonné avec les acteurs spécialisés, a inventer au quotidien dans la proximité des territoires, de nouvelles ré-
ponses a la demande des usagers. Les axes du projet relatés ici mettent en lumiére la diversité et la richesse des
réponses apportées ,
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La démarche projet

L’importance de la démarche projet

La référente Adulte/Senior ,en charge du projet depuis fin 2017, a mené une réflexion afin de définir ou de redéfinir les objectifs
ainsi que les axes du projet financé par la CNAV depuis 2015 (1¢" agrément).

En décembre 2018 nous avons redéposé le projet intitulé « Les Pépites d’Argent », il s’agit de notre 3¢me agrément . Le nouveau
projet a émergé suite a un travail d’observation, des rencontres avec les seniors ainsi qu’avec les partenaires locaux et
régionaux sur les problématiques du vieillissement ou mieux « la montée en age » qui sont: : l'accés a la retraite, le départ des
enfants du cocon familial, le décés d’un conjoint, les marques progressives (plus ou moins prononcées) de l'usure d’un corps, la
maladie, la perte de mobilité, la mémoire qui défaille et parfois la dépendance.

La Maison pour Tous est un équipement de proximité, qui de par ses missions, dans le champ de I'animation de la vie sociale,
porte un projet d’animation globale visant la mixité sociale, culturelle, intergénérationnelle.

Elle met en ceuvre une démarche d’animation territoriale qui prend en compte la diversité des publics retraités ou futurs retraités,
et de leurs besoins, pour construire un projet local favorisant les solidarités entre les ages, l'inclusion et de la cohésion sociale.
Celle-ci, permet de mobiliser les habitants, notamment les publics les plus éloignés, en construisant un projet sur mesure, « tout
terrain », adapté aux réalités locales de son territoire urbain.

La démarche de « développement social local », portée par la Maison Pour Tous, respectueuse des personnes comme des
citoyens affirmés, permet de :

* Aller vers et d’accueillir les habitants retraités au quotidien durant ’année dans un lieu non stigmatisé « personnes
agées »,

* Mobiliser les habitants retraités eux-mémes, a partir de leurs savoir-faire, potentialités et désirs,

* Mettre en ceuvre une fonction de diagnostic, d’observatoire et de veille partagée des réalités locales tant du point de
vue des publics, des caractéristiques du territoire que des ressources existantes,

* Mobiliser des acteurs locaux dans un souci de développement de coopérations décloisonnées entre acteurs sociaux et
gérontologiques, et rechercher les complémentarités entre I'intervention généraliste du centre social et les acteurs
spécialisés



Les Enjeux

La mission de la Maison pour Tous- Centre social- est de se positionner comme plateforme locale afin d’accueillir une diversité
de publics retraités a partir d’'un panel d’activités socio culturelles et de mettre en réseau un spectre d’acteurs décloisonnés.
Ceci afin de permettre 'émergence de projets locaux adaptés au territoire et aux habitants.

Pour aborder les différents enjeux autour de ce public, nous avons invité des seniors, qu’ils soient bénévoles administrateurs ou
simples adhérents, pour développer avec eux la participation sociale des habitants retraités dans le respect de la mixité
sociale :

* En proposant la possibilité d’intégrer des relations sociales organisées : participer socialement signifie prendre part a une
activité a caractére social réalisée dans une organisation dont le nom et les objectifs sont explicites, comme une participation
active dans une association, participer aux activités du centre social.

* En créant les conditions de I’élargissement du réseau social : participer socialement suppose de faire partie d’'un réseau
d’interrelations présentant un minimum de stabilité et de réciprocité, comme dans le cas des relations d’amitié et de voisinage.

Le « Café Senior »

La mobilisation des potentiels des seniors, afin qu’ils soient acteurs de la vie sociale sur leur territoire et cela toute leur vie, est
une condition sine qua non d’un processus basé sur la volonté de développer du lien social au service du vivre ensemble. Car, il
y a ce que les personnes font pour elles-mémes, et il y a aussi ce qu’elles font pour les autres.

L’idée du « Café Senior » constitue une possibilité : 'engagement est faible. Chacun est libre de venir, et le lieu est ouvert a tous
les projets. Surtout, « le Café Senior » s’avére étre un tremplin pour de nombreuses activités. C’est une mise en marche qui
s’effectue et chacune énumeére la liste des envies qu’elle réussit a satisfaire : de la couture, de la danse, des jeux, des sorties,
des ateliers informatiques, etc.... mais aussi des sensibilisations et des temps de discussions (forums, conférences) pour aborder
les thémes qui interrogent dans cette étape de la vie. La lutte contre I'isolement, le lien intergénérationnel, familial et social entre
les ages, sont des éléments « moteurs » du maintien cognitif des populations dgées. A lintérieur du centre social, les seniors
sont porteurs d’'idées et de projets.



Les ateliers

Le Café Senior a donné naissance a des animations diverses qui sont pris es en chargé par des seniors eux-mémes comme :

- L atelier couture « Confection des poupons »: Il s’agit d’'un atelier créatif ou des femmes retraitées se réunissent afin de
confectionner des poupées en tissu. Aprés avoir fait appel aux adhérents pour qu'’il s nous raménent des tissus mais aussi des rubans, des
boutons , de la laine, des vieux draps, etc....., nous avons téléchargé et distribuée le patron de la Frimousse a toutes les femmes désireuses a
participer a ce projet. Pendant un temps bien défini , des femmes retraitées aux doigts de fées transforment des vieux bouts de tissus en jolies
poupées, tout en faisant connaissance entre elles, en discutant de sa vie passée et du monde qui les entoure. L’atelier « Couture » réunit6 a 8
personnes et il a lieu 1 fois/mois

- « Le Thé dansant »

Suite a notre partenariat avec le centre social « Conjugue » les seniors se réunissent, le temps d’une aprés-midi , pour danser et chanter.
Le thé dansant, offre aux danseurs débutants ou passes maitres dans I'art du pas de danse, des heures de plaisir partagé. Il alieu dans la
grande salle du centre social « Conjugue » apres le repas Senior ( voir repas senior de la ville d’Argenteuil) et il réunit 8 a 12 personnes.,
issues majoritairement du quartier Val Nord.

- L’atelier Informatique

L’automatisation des administrations, le développement du e-commerce, le remplacement des guichets par des boites vocales au débit
accéléré pour exiger des réponses binaires, oui/non, a des questions compliquées, tout cela est souvent vécu comme une contrainte
insupportable. La fracture numérique provoque, chez les personnes les plus agées une exclusion parfois définitive.

La mise en place d’ateliers numériques pour s’approprier internet et favoriser I'accés aux droits n’est pas une action nouvelle a La Maison
pour Tous. En revanche, I'organisation actuelle des ateliers, ciblée plut6t sur les besoins des seniors , existe depuis 2017.

Les ateliers informatiques sont animés par une retraitée bénévole Mme Jeanine LADANNE. Le public , majoritairement des femmes , vient du
quartier des Coteaux .

. 35 ateliers informatiques ont été réalisés dans I'année 2018 et ils ont réunis 26 personnes retraités.

Ce qui change cette année : -

. alutilisation de la plateforme « les bons clics » afin d’améliorer la progression pédagogique et I'évaluation des connaissances des
stagiaires

. b/ Organisation des ateliers par theme (3 thématiques) et par session de 3 mois,

. c/ Une participation de 10€ est désormais demandée



Les ateliers du PRIF

Construit autour de 8 ateliers, le Parcours prévention permet aux retraités d’acquérir les bons comportements pour
vivre leur retraite en bonne santé et cultiver leur confiance dans leurs aptitudes physiques et relationnelles.

Dans une ambiance conviviale, ces ateliers s’appuient sur des techniques d’animations participatives et ludiques.
lls sont congus et animés par des intervenants experts de chacun des thémes traités.

Chaque atelier s’articule autour d’'une conférence d’information auprés d’'un large public puis d’'un ensemble de séances
en petit groupe de 12 a 15 personnes.

Nous avons signé un partenariat avec le PRIF (Prévention Retraite lle de France) en Novembre 2018 afin de mettre
en place d’'ateliers en 2019. Les résultats de ce partenariat figureront dans le bilan de 'année prochaine.

Les ateliers de « La Croix Rouge »

La Croix-Rouge francgaise est d’abord une association de bénévoles. Elle est aussi devenue une entreprise non profit
de services dans les secteurs humanitaire, sanitaire, social, médicosocial et de la formation. Pour mener a bien ses
missions, cette association-entreprise a but non lucratif, compte sur son réseau de bénévoles et de salariés, qui
agissent chaque jour selon un méme principe inaltérable de solidarité, en privilégiant les actions de proximité qui
apportent des réponses concrétes et durables.

Nous avons établi un partenariat avec I'antenne d’Argenteuil afin de mettre en place des ateliers « Urgence &
Secourisme ». Un 1¢" atelier « Initiation aux gestes de secours » s’est déroulé dans les locaux de La Maison pour
Tous le 11-10-2018.

Cette formation a permis de s'initier aux gestes de base de premiers secours, se sensibiliser a la prise en charge de
I'urgence cardiaque et de I'accident vasculaire cérébral et se familiariser a I'utilisation des défibrillateurs.

LE PROGRAMME : Protection- Alerte- Victime inconsciente qui ne respire pas- Massage cardiaque avec utilisation du
défibrillateur- Victime inconsciente qui respire (Position latérale de sécurité, PLS), Information sur 'AVC, accident
vasculaire cérébral - 7 seniors ont participé a cet atelier



L’Ecrivain Public

Faire valoir ses droits a tous les temps d’'une existence n’est jamais simple. Nombreux sont ceux, qui, confrontés a des
démarches trop difficiles, dépassés par les exigences administratives, renoncent. La digitalisation quasi générale des
administrations présente des avantages, mais elle peut s’avérer comme un obstacle insurmontable pour certains. Les blocages de
I'ordinateur aboutissent parfois au découragement complet. Seule la présence de médiateurs permet alors d’assurer un réel
accés aux droits.

Notre équipe des écrivains publics (3 personnes initialement) a été renforcée par la présence de 3 bénévoles supplémentaires
en 2018. lls ontregu et traité les dossiers de 55 seniors, en plus des dossiers des personnes en activité ou au chdmage. Les
personnes qui ont recours a un écrivain public viennent majoritairement des quartiers du Val Nord et Val Sud .

Les permanences de I'écrivain public ont lieu 3 jours/ semaine. Un travail important d’accueil et d’orientation des seniors est
effectué par notre agent d’'accueil Mme LIM a La Maison pour Tous.

L’ Accueil des bénévoles

S’engager dans une association, comme La Maison pour Tous en tant que bénévole est une décision importante qui reléve
souvent d’un bien-fondé. Surtout quand nous avons de plus en plus de mal a trouver des bénévoles qui souhaitent s’investir sur le
long terme.

La référente Adulte/ Seniors recgoit environ 15 demandes de bénévolat tous les ans. Si toutes les demandes n’aboutissent pas, il
est important de prendre le temps afin de clarifier la motivation de la personne ainsi que ses disponibilités pour répondre
efficacement a sa demande. En 2018, 6 personnes nouvelles ont rejoint I'équipe des bénévoles du centre social, 3 personnes
pour des taches d’écrivain public et 3 personnes pour enseigner le frangais .



Acces aux droits

Lutte contre
'isolement

Ecrivains publics

Accueil de la Maison
Pour Tous

-Sorties Culturelles
- Gouters des
anciens

-Café Seniors: Thé
Dansant,
Confection des
poupons

- Atelier Jardinage

- Design et
céramique

- Sorties

Intergénérationne

lles

Aide a la rédaction de courrier
et aux démarches
administratives

Accueillir et orienter les
seniors

Prendre les RDV aupres de
I’écrivain public et inscriptions
aux ateliers et sorties

Accueil des séniors qui
souhaitent faire du bénévolat
Faire le lien entre les séniors

Maintenir le lien social

Maintenir le lien social

Gestes premiers secours

Mardi, mercredi, jeudi
apres-midi

Tous les jours aux
heures d’ouverture du
public

10 sorties
13 septembre 2018

27/06,

04/10, 13/11,19/11,
04/12,07/12,17/12 2018 -
7 ateliers

26/2, 02/03, 16/04,
20/04 ( 4 ateliers)

16/02, 27/02, 01/03,
24/04, 26/04 (5
ateliers)

02/08 Eté de Valois
23/10 Musée Quai
Branly

11/10/2018

58, dont 33
femmes et 25
hommes

1000

443
32
20

12

O ©
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Les projets en transversalite

« Atelier Jardinage
Le projet a été la réponse a I'expression des différentes envies et circonstances temporelles.

Les Femmes du groupe « Grandire » nous a fait part d’'une envie de jardiner avec les enfants : apprendre
aux enfants a jardiner, a semer, se mettre en contact avec la terre...... Les seniors de notre maison dont la
plupart exercent des responsabilités dans des associations des jardins partagés ou familiaux a Argenteuil, ont
également exprimé une envie d’initier des enfants ou des jeunes au jardinage. Enfin, des travaux
d’étanchéité réalisés par les services de voirie de la Mairie d’Argenteuil autour de 'emplacement de la Maison
Pour Tous nous ont permis de récupérer des vieilles planches ou des palettes en bois afin que nous
puissions réaliser des bacs pour des plantations différentes.

Nous avons été heureux d’accueillir quatre stagiaires en deuxieme année du lycée horticole et agricole de
Saint-Germain en Laye. Leur formation les prépare a devenir des techniciens supérieurs en horticulture. lls
ont pu nous aider a choisir ensemble les variétés adaptées, prendre en compte les contraintes techniques
(culture sur les toits d'immeuble), établir un calendrier de cultures et prévoir les besoins en main d’ceuvre et
en matériel. L'ensemble de leurs connaissances nous a permis a faire de bons choix technico-économiques
tenant compte aussi du respect des contraintes techniques.

+ Réalisation des premiers aménagements :

Sur une surface délimitée et plein sud, les stagiaires du Lycée horticole ont réalisé 3 bacs de plantations
différentes le 24/01/2018. Conformément a leur projet de communication (P.l.C) et en concertation avec la
Coordinatrice du projet Jardin-Potager Pédagogique, ils ont préparé le terrain et choisir les cultures et
I'aménagement du potager. En fonction de leur calendrier, nous avons mis mettre en place des ateliers de
jardinage pour et avec les enfants et leurs parents a la Maison Pour Tous. Les ateliers ont eu place pendant
les vacances de février et avril 2018, 2 ateliers les 26/02/2018 et le 02/03/2018 et 2 ateliers les 16/04/2018
et 20/04/2018 et ont réunis 7 familles, 7 parents et 15 enfants (février) et 5 familles et 10 enfants (avril).



DESIGN ET CERAMIQUE

Dans le cadre de la décision du comité interministériel du Grand Paris du 15 octobre 2015, Monsieur le
Préfet de la région lle de France a sollicité les établissements culturels publics d’lle de France afin
d’intervenir dans les 22 zones de sécurité prioritaires que compte la Région, Le Centre Nations des arts
plastiques (Cnap) et la cité de la céramique- Sévres & Limoges se sont portés volontaires pour élaborer
un projet culturel avec les habitants du quartier du Val d’Argent, situé sur la commune d’Argenteuil

12 seniors ont participé au 1°" atelier Design et Céramique le 24/10/2017 a la Maison pour Tous. Un
atelier senior a été aussi programmé le 16/02/2018 et annulé faute de participants. Certains seniors ont
quand méme participé aux ateliers « Design et céramique » mélangés avec le public famille en date
de 27/02/2018 et 01/03/2018, les 24/04/2018 et 26/04/2018
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 QUINZAINE DE LA FEMME 2018

La contraception : affaire féminine ? Dans des sociétés nordiques, ce sont les hommes qui
sont plus préoccupés par la question de contraception. Construire/Déconstruire des préjugés
est une question de société — en partenariat avec le CDDS

Cet atelier a suscité beaucoup d’intérét auprés des femmes qui ont participé ; D’une part il leur a donné la
possibilité de connaitre mieux la fonction d’un stérilet et d’autre part ce débat était 'occasion d’aborder la vie
sexuelle avec leur conjoint ainsi que I'éducation qu’elles ont eu sur ce sujet dans leur propre famille avec
leurs parents ainsi que leur désir de quoi transmettre auprés de leurs enfants.

« SEMAINE DE LUTTE CONTRE LES VIOLENCES
Animation d’un protolangage sur la thématique de la violence sur le temps des ateliers
sociolinguistiques, le 26 et 27 novembre 2018. Les ateliers ont réuni 23 personnes.

3 questions posées ont suscité le débat : 1/ Citez les formes de violence que vous connaissez 2/ _
Sélectionner une image qui représente une forme de violence pour vous et 3/ Quel comportement alternatif
pourrait —on adopter face un comportement violent ?

« LA FORMATION LAICITE

La Maison pour Tous a organisé comme I'année précédente la formation « Valeurs de la république et
Laicité » en partenariat avec la FDCX. Cette formation vise a répondre au besoin de qualification et
d’accompagnement des professionnels sur I'application du principe de laicité dans les situations rencontrées

au quotidien. La formation a eu lieu le 27/09/2018 et le 08/10/2018 a la MPT et a réuni 17 personnes.



Les Sorties Inter-générationnelles

« LES ETES DE VALOIS - Ministére de la Culture

Dans le cadre du dispositif « c’est mon patrimoine » et a l'initiative de la ministre de la Culture Francoise
Nyssen, le ministére de la culture a ouvert ses portes le jeudi 2 aout pour recevoir des enfants de 5 a 12 ans
accompagnes par leur famille (parents, grands-parents ...)

. 13 adultes et 7 enfants, dont 9 seniors ont participé a la 1¢ édition de « Les étés de Valois », le 02-08-
2018

* Une grande surprise nous a été réservée quand Mme Nyssen nous a rendu visite accompagnée de
Mme Macron

- MUSEE DU QUAI BRANLY (Toussaint- 2018)

Dans le cadre du partenariat de la ville d’Argenteuil avec le Musée du Quai Branly- Jacques Chirac, nous avons
organisé une visite « contée »: Les Amériques le 23/10/2018 pendant les vacances de la Toussaint

9 seniors ont participé a cette visite



Les Perspectives

Si'année 2018 était consacrée a la réflexion , 'année 2019 sera celle de la mise en place des actions. Dans ce sens, nous
avons souhaité d’associer les bailleurs sociaux du quartier Nord d’Argenteuil a une réflexion commune ainsi qu’a la création d’un
réseau d’acteurs locaux institutionnels ( CCAS, CLIC, Maison de Quartier Val Nord) et associatifs ( Conjugue, Uniscité, etc.....)
Nous croyons vivement que la richesse de la spécificité de chaque partenaire nous permettra d'avancer .

Par ailleurs,

1/ Nous comptons c continuer notre partenariat avec le centre social Conjugue pour la mise en place des ateliers : jeux, thé
dansant, loto, etc....

2/ Suite a notre partenariat avec le PRIF, 'atelier « Bien Vieillir » a été programmé et réalisé le 1" semestre de I’année 2019
(janvier-avril 2019). D’autres ateliers vont suivre, a partir de septembre 2019

3/ Nous continuons notre partenariat avec « La Croix Rouge »: un deuxiéme atelier sur I'autoprotection dont le but est d’informer
et former le public sur les conduites a tenir face a la catastrophe (accident domestique, catastrophe naturelle, etc....) a eu lieu en
février 2019

4/ Des jeunes adultes, dans le cadre de leur service civique a « UNISCITES » ont proposé un atelier intergénérationnel afin de
partager la vision des quartiers de la Ville d’Argenteuil avec les ainés . L’ atelier « Entrage » est programmeé pour les mois
d’avril et mai 2019

5/ Nous avons établi un partenariat avec I'association UFC Que Choisir, spécialiste de la consommation responsable. Nous
organisons un atelier sur le démarchage et les sollicitations commerciales frauduleuses en mai 2019.

6/ Enfin, les seniors auront 'occasion de participer a un atelier « Nutrition- Santé » concu et proposé par notre partenaire « La
Mutualité Francaise » en mai —juin 2019.



7/ Par ailleurs , gréace au partenariat établi entre la ville d’Argenteuil et le Musée du Quai Branly , nous aurons
I'occasion d’accueillir des conférences « hors les murs » sur des sujets d’actualité en relation avec les collections du
Musée. Les échanges sont prévues pour le 26me semestre 2019.

8/ Des sorties au Musée du Quai Branly , sur des thématiques différentes autres que la visite classique sont
également envisagées.



la reussite éducative et

la Jeunhesse

e Le CLAS
e Jeunes en action
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La dynamique Jeunesse dans le projet social

. Soutenir et accompagner les jeunes :

. Favoriser la Réussite Scolaire : CLAS Collége et Lycée, aider a I'orientation (Mini Forums des Métiers)
Connaissance du monde du travail et des filiéres

. Développer des actions sur I'éducation a la santé (Vie sexuelle et affective , harcélement, violences , égalité
Filles/garcons)

. Développer des relations , les échanges et la transmission intergénérationnelles en les impliquant dans les
actions du Centre Social et du quartier

. Développer I'éducation a la citoyenneté et les valeurs de la république en favorisant les initiatives citoyennes
. Favoriser I'acces a la culture et les pratiques culturelles

Cette action a été coordonnée par Mme Louh Sabah

La CAF finance une partie du poste de coordinateur, la partie Clas est financé par I'Etat, la Ville et la CAF. En 2018, ce
poste a été soutenu par un FONJEP.

Les différents ateliers proposés cette année ont été animés par soit par des bénévoles, des partenaires (Bibliothéques,
volontaires d’Unicité) ou des intervenants extérieurs (init'iactives 95)

Les parents sont trés impliqués dans les propositions faites aux jeunes et participent régulierement.
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Le dispositif CLAS

En plus de la coordinatrice, I'équipe a été composé de 06 animateurs et 11 bénévoles différents:

Sur la période de janvier a mai 2018: 5 animateurs salariés, un animateur indépendant et 6 bénévoles

Sur la période de Octobre a décembre 2018: 3 animateurs salariés, 5 bénévoles

Sur I'ensemble des périodes: 6 animateurs et 11 bénévoles différents.

Nous avons reussi sur 2018 a maintenir presque la méme ’équipe. C’est un réel atout pour le suivi des jeunes I'implication
dans le projet et le développement du projet.

79 jeunes de la 6éme a la 3°™e, sont accueillis deux soirs par semaine pendant 2 heures, ils viennent
principalement des colleges Lucie Aubrac et Claude Monet

Cette année 2018 nous accueillons également un groupe de 15 lycéens de 2"% ( anciens inscrits) soit 4 groupes
de collégiens et un groupe de lycéens.

Chaque jeune inscrit dans le cadre du CLAS bénéficie de 4 heures d’accompagnement scolaire répartis sur 2
créneaux horaires dans la semaine. Cette répartition doit étre en adéquation avec leurs emplois du temps.

Les jeunes sont accueillis a 17h ( a 14h le mercredi). Les retards sont tolérés jusqu'a 17h15 pour les éléves dont
les cours finissent a 17h30. Nous appelons les familles a partir de 17h30 pour les informer en cas de retard ou
d'absence non justifiées et connaitre les motifs.

Les jeunes sont accompagnés par les intervenants a la scolarité pour effectuer leurs devoirs et éventuellement
revenir sur des consignes de cours non comprises ou des cours non assimilés.

Une fois les devoirs finis, ils peuvent participer a des ateliers qui sont proposés ponctuellement animés par des
volontaires civiques de Uniscité et des jeunes bénévoles ( astronomie, éloquence, frangiais, les écrans , le
harcélement scolaire )et en partenariat avec la médiatheque du quratierf (rancophonie et cartes de la fraternité
par ex) ou participer a des compétitions d'énigmes littéraires, historiques ou scientifiques encadrés par un
intervenant. Egalement, des jeux éducatifs sont mis a leur disposition pour enrichir leur vocabulaire, de méme
que pour les jeunes plus sérieux, peuvent faire des recherches pour des exposés a préparer en amont.

Pendant les vacances scolaires, 'accompagnement scolaire est suspendu mais des propositions spécifiques aux
jeunes du CLAS ( en plus des propositions jeunes en action ) telles que des ateliers et des sorties ou visites de
museées parisiens leur sont faites.
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Détails des ateliers proposés aux jeunes dans le cadre du CLAS

Collégiens 8 jeunes dont décembre et Acquérir les techniques de recherche de stages, les techniques
de 3éme 2 gargons février2018 d’entretien d’embauche a leur niveau et savoir rédiger son rapport
de stage et présenter a I'oral
Collégiens jeunesdont4 Décembre ET Permettre aux jeunes de bien s’outiller en apprenant a produire un
de 3¢ gargons janvier2018 CV en s’appropriant les rubriques nécessaires et a savoir rédiger
une lettre de motivation simple et concise
Collégiens 15 jeunes Du 2 au 5 janvier Permettre aux jeunes de bien se préparer afin de surmonter les
de3e difficultés rencontrées pendant les cours et appréhender
22 et 23 février sereinement les épreuves du brevet. Quiz des matiéres, mise en

Du 16 au 20 avril situation d’examens

Collégiens 13 Jeunes Mercredi et Objectif : Acquérir une méthodologie pour comprendre les consignes
de 3éme dont 5 vendredide 17h a et mieux s’approprier les styles de langue pour I'épreuve du frangais
gargons 19h
Collégiens 23 février 2018 Les jeunes préparent leur travail et interpellent les intervenants pour les
de 3éme de14ha18h aider a la correction. Travail sur la syntaxe, I'orthographe et la mise en
forme

23 marsde 14 h a
19h 30



Détails des ateliers proposés aux jeunes dans le cadre du CLAS

Collégiens
de 6¢/5¢

Collégiens
de 4¢/3e

Tous les
jeunes du
clas

Jeunes des
6¢/5e

18 jeunes dont
8 filles

19 jeunes
dont 13 filles

Plusieurs
groupes de 10
a 15 jeunes

5 garcons et 9
filles

Lundi 19 février
2018

Mercredi 21
février 2018

21/23/27/30 mars
2018 de17hai18h
et le mercredi 21
del4hail7h

2 novembre 2018

Assuré par 'association Initiactives 95 :

Objectif : Savoir transformer I'idée en projet, apprendre a aller au
bout de son idée, a créer des concepts innovants utiles pour la
société, a développer I'esprit d’équipe, a défendre le projet comme «
un bon commercial »

Assuré par Initiactives 95 :

Objectif : Tester sa créativité, apprendre a travailler en groupe, a
prendre la parole pour présenter son projet et le défendre en
donnant des arguments pertinents

Assuré et encadré par une vacataire et 2 bénévoles du Clas et un
jeune d’unis-cité, 2ateliers :découverte des mots et explication «
Accent/Bagou/Griot/Jactance/Ohé/Placoter/Sussurer/Truculent/Voix/
Volubile »Atelier théatre « utiliser les mots proposés et en jouer une
scéne »le mercredi 21 mars 2018

visites de I'exposition et quiz et film d’animation sur les dix mots

Apprendre a se concentrer, a mémoriser et a s’organiser dans son travail

Apprendre les principes e mémorisation ( association,r épétition,
combinaison d’associations)



Les parents sont nos interlocuteurs privilégiés. lls sont signataires d’'un contrat d’'engagement réciproque au
méme titre que leur enfant avec I'équipe de la Maison Pour Tous.

lls peuvent étre accompagnés en fonction des demandes par la réferente pour des difficultés annexes et orientés
si besoin vers les autres secteurs du centre social.

lls peuvent également étre accompagnés par la coordonnatrice ou un animateur, dans les établissements
scolaires (remise de bulletins, entretien avec PP ou autres professeurs, entretien avec conseiller pédagogique
(ClO)...)

Des entretiens réguliers leurs sont proposés avec ou sans rendez-vous, pour faire le point sur la scolarité , ou les
difficultés rencontrées par le jeune ou la famille.

lls sont invités a participer aux différents groupes d’échanges autour de la relation Ecole et Famille. lls ont
également participé aux rencontres avec des professionnels organisées chaque année par I'équipe du clas.

lls bénéficient également des sorties familiales proposées dans le cadre du secteur Famille.

52



Jeunes en actions

. En complément du CLAS, Nous avons répondu a I’appel a projet de la CAF pour soutenir une action
jeunesse au sein de notre centre social. Cette action couvre les champs de la citoyenneté et de
I’animation locale

. Ce projet a pour but d’offrir aux jeunes du territoire du Val d’Argent Nord, la possibilité de s’investir, de s’informer
durant I'année pour pouvoir agir, de découvrir 'agglomération ou ils vivent avec son fonctionnement, ses
institutions et d’élargir leurs horizons culturels et acquérir de nouvelles connaissances dans différents domaines
pour améliorer leur autonomie.

. 3 axes seront travaillés conjointement afin de mieux soulever les leviers de I'implication des jeunes et faciliter leur
adhésion aux actions proposées.

. Le projet a pour objectifs opérationnels:

. De favoriser les conditions de réussite des jeunes par le biais de pratiques et d’ouvertures culturelles
. De permettre aux jeunes de construire leur identité de citoyen

. De favoriser les échanges et la transmission intergénérationnels

75 jeunes différents ont bénéficié de ce projet dont 38 nouveaux jeunes n’ayant jamais fréquenté la structure
auparavant. lls ont tous entre 11 et 16 ans.
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Actions mises en place en 2018

ATELIERS:

Ateliers d’expression corporelle danse contemporaine hip hop pour le 6¢/5¢/4¢/3e animés par une bénévole
Vacances de Noél du 2 au 5 janvier 2018 de 14h a 17h30 12
Vacances de février du 19 au 23 février 2018 de 16h a 18h

Vacances de paques les 4/5/11/13/16/17/18 avril 2018 de 14h a 17 h

Objectifs:

Apprendre a découvrir son corps et ’accepter

Apprendre a travailler en collectif

S’approprier I’esprit collectif et le respect mutuel

Apprendre la solidarité, I’entraide et ’encouragement mutuel

Nombre de séances: 14 séances de 3h30

volontaire d’Unicité

Dates : 14/15/17/19/30 Mai 2018 + exposition en juin

Découverte des grandes étapes du métier d’archéologue

L’art pariétal préhistorique : confection de fresques par les jeunes : gravure, peinture en pigments naturels et 15
dessin sur blocs a la maniére paléolithique

L’art égyptien et les hiéroglyphes : confection de tableaux et de leurs prénoms sur papyrus

L’art Iznik céramique fleurie des XV et XVI siécles confection de plaques céramiques par les jeunes

Valorisation des objets dans les musées a la maniére du muséographe.

Nombre de séances : 5 séances de 2 h

Atelier « Selfie »

Animé par Manuel, volontaire d’Unicité, pour des jeunes 6éme/5éme

Dates : 31/01, 7,14/02, 7,14,21,28/03, 4,11/04, 2,9,16,23,39/05 , de 14h a 15h

Objectifs : 08
Permettre aux jeunes de s’exprimer sans contraintes. Relier les écrits personnels avec I'instrumental. Réussir
a faire des rimes. Travailler le rythme

Nombre de séances : 12 séances

Atelier théatre » Effet Miroir »

Animé par Sylvain et Jérémy, volontaires d’Unicité pour des jeunes 6éme/5éme

Dates : 14/02, 7, 14, 21,28/03, 4,10/05, 2, 9,16/05 de 14h a 15h30

Exercices de cohésion

Objectifs :

Découvrir 'improvisation, stimuler I'imagination .

Jeu de I'étage d’'immeuble de starting block.

Association et dissociation d’idées. Histoire de chaises.

Partage des stéréotypes.

Nombre de séances :10 séances jusqu’a fin mai 2018

10

10

12

10
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ATELIERS:

Ateliers d’expression corporelle danse contemporainne hip hop pour le 6¢/5¢/4¢/3e animés par une bénévole
Vacances de Noél du 2 au 5 janvier 2018 de 14h a 17h30

Vacances de février du 19 au 23 février 2018 de 16h a 18h
Vacances de paques les 4/5/11/13/16/17/18 avril 2018 de 14h a 17 h
Objectifs:

Apprendre a découvrir son corps et I’accepter

Apprendre a travailler en collectif

S’approprier 'esprit collectif et le respect mutuel

Apprendre la solidarité, I’entraide et ’encouragement mutuel
Nombre de séances: 14 séances de 3h30

Ateliers « Archéologie » et « découverte des cultures »

volontaire d’Unicité

Dates : 14/15/17/19/30 Mai 2018 + exposition en juin

Découverte des grandes étapes du métier d’archéologue

L’art pariétal préhistorique : confection de fresques par les jeunes : gravure, peinture en pigments naturels et
dessin sur blocs a la maniére paléolithique

L’art égyptien et les hiéroglyphes : confection de tableaux et de leurs prénoms sur papyrus

L’art Iznik céramique fleurie des XV et XVI siécles confection de plaques céramiques par les jeunes
Valorisation des objets dans les musées a la maniére du muséographe.

Nombre de séances : 5 séances de 2 h

Atelier « Selfie »

Animé par Manuel, volontaire d’Unicité, pour des jeunes 6éme/5éme

Dates : 31/01, 7,14/02, 7,14,21,28/03, 4,11/04, 2,9,16,23,39/05 , de 14h a 15h
Objectifs :

Permettre aux jeunes de s’exprimer sans contraintes. Relier les écrits personnels avec I'instrumental. Réussir
a faire des rimes. Travailler le rythme

Nombre de séances : 12 séances

Atelier théatre » Effet Miroir »

Animé par Sylvain et Jérémy, volontaires d’Unicité pour des jeunes 6éme/5éme
Dates : 14/02, 7, 14, 21,28/03, 4,10/05, 2, 9,16/05 de 14h a 15h30

Exercices de cohésion

Objectifs :

Découvrir 'improvisation, stimuler I'imagination .

Jeu de I'étage d’'immeuble de starting block.

Association et dissociation d’idées. Histoire de chaises.

Partage des stéréotypes.

Nombre de séances :10 séances jusqu’a fin mai 2018

12

15

08

10
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ATELIERS:

Ateliers « Eloquence » tous les mercredis de 14h a 18 h a partir du 21 novembre 2019 animée par Ratiba en
partenariat avec le Bureau Information Jeunesse de la ville d’Argenteuil groupe de 10 filles de la Maison Pour
Tous y participent et encadré par une volontaire.

Objectifs:

S’approprier la citoyenneté

Savoir-vivre ensemble et savoir-faire ensemble

Séance I: Apprendre a porter sa voix ,apprendre a parler en public

Séance Il :Apprendre a gagner en confiance, apprendre a faire confiance aux autres

Séance llI: Simulation et jeux de réles;;savoir argumenter, savoir débattre et prendre la parole; savoir donner
son opinion personnelle

Séance IV:isavoir soigner son discours; La légitimité/la crédibilité/La cohérence Savoir soigner son discours
Savoir préparer son argumentaire

Séance V : mercredi 19/12

L’atelier se poursuit en 2019 jusqu’au 4 avril 2019 (restitution)

Nombre de séances : 5 séances de 2 h

Atelier « Astronomie » assuré et animé par un jeune bénévole passionné tous les jeudis de 17 ha 19 h
Groupe de jeunes de 6é/5¢

Du jeudi 18 octobre jusqu’au 20 décembre 2018

Descriptif :

dessine-moi I’espace en peinture

la galaxie et I'univers des planétes

Comprendre les « trous noirs »

Nombre de séances : 9 séances de 2 h

L’atelier se poursuit en 2019

Ateliers « Rap et Francgais »

Mis en place, pensé et animé par un volontaire d’Unicité tous les mercredis de 15h a 17h pour 12 jeunes de
4¢/3é dont 9 réguliers

Début le 21 novembre 2018 jusqu’au 19 décembre
Objectifs:

Acquérir une confiance en soi et une estime personnelle
Apprendre a travailler en équipe

Apprendre a se respecter mutuellement

Apprendre la solidarité et I’entraide

Découvrir la cohésion d’un groupe

Nombre de séances : 3 séances de 2 h

L’atelier se poursuit en 2019

Bilan Ateliers
7 ateliers différents, 58 séances,
79 jeunes dont 62 filles, 8 intervenants différents

10
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SORTIES CULTURELLES

Sortie Institut du Monde Arabe 56
Jeunes tous niveaux +4 encadrants
Date : 20 février 2018 de 12 ha 18 h
Deux ateliers créatifs proposés :
Atelier « I'art des Enluminures » pour les 4e /3e
Atelier « Mesures du temps » pour les 6e/5e

Sortie au Zooparc de Paris 50
Jeunes tous niveaux +5 encadrants

Date : 24 avril 2018 de 10 h a 18h

2 ateliers proposés :

Pour les 6éme/5éme : « Tous pour la biodiversité »

Pour les 4éme/3éme : »Nature en danger »

Visite guidée et commentée par un guide animalier

Sortie Ministére de la Culture : Les étés de Valois 16
Jeunes de 12 a 16 ans + 2 encadrants

Date : 27 juillet 2018 Visite guidée du ministére de la culture.

Visionnage d’un documentaire sur les jeunes talents des banlieues avec présentation de I’écrivaine et

du rappeur et du sociologue

Bilan Sorties Culturelles
3 sorties différentes,
122 jeunes dont 90 filles, 6 encadrants différents

40

34

16



Education a I'image:

Atelier: »Les écrans et la violence » animé par une volontaire d’Unicité
Date : Jeudi 29 novembre 2018 de 18h a 19h

Objectifs:

Sensibiliser sur les dangers des écrans

Prendre conscience du danger

Simulation et jeux

Atelier animé par 3 volontaires d’unicités

Nombre de séances : 1 séance de 1h 30

Mise en place d’actions de sensibilisation sur I’égalité filles/gargons

Golter débat en partenariat avec I'’espace Oxygéne dans le cadre de la quinzaine des Femmes
Jeunes de 15/17 ans -6 animateurs

Dates : 7 mars 2018 15h /17h

Aborder les relations filles/garcons (relations affectives, amoureuses et sexuelles)

Quel respect ? Quelles connaissances ?

Nombre de séances :1 séance de 2 h

Visite du CDDS dans le cadre de la quinzaine des Femmes
Présentation du CDDS et Education a la santé féminine
Vie affective et sexualité pour des 4e/3e

+6 animatrices +une intervenante du CDDS

Dates : 14 mars 2018 de 14 ha 17 h

Ateliers sur la lutte contre le harcélement scolaire

Ateliers « Lutte contre le harcélement scolaire »

Dates : 16/17/18/19/20 Auvril

Animés par 2 volontaires d’Unicité

Dates : 26/27 novembre animé par des volontaires du service civique
Nombre de séances : 7 séances

Atelier Comment faire face au harcelement a I’école

Date : Mercredi 28 novembre 2018

une séance pour les 6e de 14 ha 15 h 30

Une séance pour les 5e de15h 30a 17 h

Animé par Delphine de I’association les Petits Débrouillards
Nombre de séances : 2 séances de 1h 30

23
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ateliers « Lutte contre le harcélement scolaire »

3 ateliers différents avec activités diversifiées de 17 h a 19h animés sous forme de jeux par 2 jeunes
volontaires de la MPT 12
Les 6éme : lundi 26 novembre 2018 17
Les 5éme : Mardi 27 novembre 2018 20
Les 4éme/3éme : Lundi 3 décembre 2018

Objectifs :

Savoir identifier des harceleurs potentiels

Comprendre les situations de harcélement

Savoir réagir dans des situations de harcélement

Ne pas s’isoler et rester seul face aux harceleurs

Savoir en parler et faire appel aux camarades et/ou adultes
Faire appel a son esprit de solidarité

Savoir adopter une posture de défense

Nombre de séances : 3 séances de 1h30

Organisation et mise en place des temps d’échange avec les jeunes

Ateli - 12
eliers « ma relation a l'autre »

Atelier « Le regard de I'autre et I’acceptation de soi »

Animé par Mathilde Braud volontaire d’Unicité pour des

jeunes de 6éme/5éme

Dates : 21 mars de14ha15h

Objectifs : Redonner confiance en soi aux jeunes. L’acceptation, le regard sur soi et sur les autres)
Sensibiliser au harcélement (développement et conséquences)

Jeux de réle et mise en situation :

Nombre de séances : 8 séances de 1 h 12

« Aller vers I'autre qui a I’air si différent »
Le 21 mars de 15h a 17h
Mis en place et encadré par la bibliothécaire de Robert Desnos et 4 animateurs.
Nombre de séances :1 séance

60
Sortie de Cohésion Ecopark
Date: le lundi 22 octobre 2018 au site Accrobranche de Sannois de 10 h a 18 h encadrée par 5
animateurs
Objectifs :
Favoriser I'interconnaissance et I’accueil des nouveaux jeunes
Travailler la solidarité et I’entraide entre les jeunes
Encourager le dépassement de soi Encourager le gain de confiance en soi pour surmonter les obstacles
de P'activité. Interconnaissance avec I’équipe d’animateurs, la coordinatrice, les vacataires et les
bénévoles et les jeunes : Accrobranche et gain de confiance en soi des jeunes parcours aventure

40

Débat « Violence et jeunes » animé par Sakina Nhari en lien avec I’espace Jeunesse Municipal
Date : 27 novembre 2018 de 18h a 20 h
Jeunes de 15 a 19 ans

14
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10
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Sensibilisation a mon avenir et a mon environnement

Atelier Développement durable animé par Olivia, bénévole, pour des 6éme /5éme
Dates : Mardi 20 mars et 20 avril 2018 de 17 h a 19h

Sensibilisation a I'aide d’'un quiz aux questions sur la planéete

comment développer la curiosité et la sensibilisation écologique des jeunes.
Mettre un texte e ou une poésie en dessin préféré pour exprimer mon ressenti
Sélectionner des poémes et les mettre en forme

Plusieurs ateliers animés par une bénévole Olivia

Nombre de séances : 2 séances de 2 h

Atelier « questionnaire sur I'alimentation des jeunes du quartier établi par 2 jeunes
lycéennes du lycée Fernand Léger, pour tous les jeunes.

Date : 26 mars 2018

Les jeunes doivent répondre au questionnaire anonymement et informer sur leur mode
d’alimentation quotidien 25
Nombre de séances : 1 séance de 2 h

Atelier »Utopie en Val »

animé par Mathilde Corbiéres, volontaire d’Unicité, pour des jeunes de 6eme /5éme

Dates : 28 mars, 4 avril et 11 avrilde 15h a 17h

3 ateliers : Balade urbaine pour se repérer dans I'espace et connaitre son quartier en
observant les détails de leur environnement :Raconte-moi une histoire et dessine la moi
Se rapprocher de son voisin

Nombre de séances : 3 séancesde 2 h

15

Atelier »Utopie en Val »
animé par Mathilde Corbiéres, volontaire d’Unicité, pour des jeunes de 6eme /5éme
Dates : 28 mars, 4 avril et 11 avril de 15 h a 17h
3 ateliers : Balade urbaine pour se repérer dans I'espace et connaitre son quartier en
e . . L . . 12
observant les détails de leur environnement :Raconte-moi une histoire et dessine la moi 10
Se rapprocher de son voisin
Nombre de séances : 3 séances de 2 h

Bilan:32 séances, 35 intervenants différents, 331jeunes dont 191 filles



Mise en place des actions d’échanges de savoir-faire avec des adultes

Ateliers « cuisine et patisserie» les mercredis

Les ateliers sont assurés par des jeunes en toute autonomie encadrés par
deux bénévoles dont un sénior

Ateliers dates 03/05/24/31 janvier2018

6/7/9/14/ 15/17 35
121/23février 2018

15/16 /22 mars2018

4 Avril et 3/9/11/17/24 mai 2018

Objectifs :

Apprendre a anticiper et organiser un atelier

Apprendre a gérer I’équipe des jeunes participants

Apprendre a se faire respecter entre jeunes

Apprendre a étre responsable d’un groupe

Acquérir la confiance et ’assurance de mener a bien un atelier

Découvrir les différentes recettes de cuisine et de patisserie.

Etre capable de gérer une équipe pour partager les taches

Nombre de séances : 21 séances

Ateliers Petits tricots

Destinés aux jeunes animés par une bénévole sénior tous les mercredis et pendant les vacances
scolaires Initiation au tricot : Monter les mailles/tricoter a I’endroit

Objectif :

S’initier au tricot

Monter des mailles 37
S’entrainer a tricoter a I’endroit

Jeunes de 6éme/5éme + fratries

Dates :21/22/23 février 2018 14 ha 17h

16/17/18/19/20 avril 2018 de 14 h a17h

23/26 octobre 2018

Les ateliers se poursuivent en 2019

Nombre de séances : 10 séances de 3 h

Des temps de convivialité et de partage

32
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Des temps de convivialité et de partage

Féte de I’'été du Val Nord du 21 juin 2018

Stand Pompons tricots

Tous les jeunes étaient invités dans le stand de la Maison pour Tous a initier au tricot les habitants aupres
d’une adhérente sénior. lls pouvaient également proposer de faire des poupées et pompons en tricot.

Les jeunes ont pu valoriser les productions des ateliers lors de cette féte avec une exposition des ceuvres en
céramique ottomane et hiéroglyphes égyptiens

Ateliers Halloween :

ateliers encadrés par un jeune volontaire de la MPT, pour permettre aux jeunes de prendre en charge pour
préparer Halloween, les plus jeunes (fratries)

Dates : le 29/30/31 octobre 2018 soit 3 séances

Objectif :

Participer au défilé Halloween des jeunes et leurs fratries

Soutien de la référente Famille pour I’atelier halloween avec les parents de jeunes enfants le 31/10
-Maquillage, aide a la réalisation d’une fresque, aide a ’encadrement du défile

Féte de fin d’année :
Confection de lampions pour les plus jeunes pour le défilé de fin d’année les 18, 19, 20/12 soit 3 séances

Tenue du stand de la Maison Pour Tous, le 22/12 par les jeunes en autonomie, avec le soutien de deux
volontaires de la MPT en proposant des activités aux plus jeunes : henné, maquillage, coloriage, fabrication de
lampions, carte de veceux...
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Des temps de rencontre avec des professionnels d’entreprise, d’associations d’économie
sociale et solidaire, et d’institutions publiques

Atelier : La fabrique a idées : Esprit d’entreprendre

Animé par un partenaire, Initia’ctives 95

Date : 19/02/18 de 14 h a 17h atelier « esprit d’entreprendre » pour les 6e/5e 18 8
Les jeunes de 6e /5e participent a un atelier de création d’objets innovants

Date : 21/02/18 de 14h a 17h pour les 4e/5e 13
2eme atelier pour les 4e/3e atelier création de sociétés innovantes 19

Nombre de séances : 2 séances de 3 h

Visite salon « SMILE » : Cité des Sciences La villette

Salon des métiers industriels et de I'entreprise a la Porte de la Villette accompagné de 2

encadrants

Date : Mercredi 28 mars 2018 de 13h & 18h 15 14

Découverte des métiers allant du technicien a I'ingénieur dans les domaines de
l'informatique, du spatial et de I'aéronautique.

Connaissance du monde du travail et découverte des métiers

Rencontre avec des professionnels de plusieurs secteurs d’activités

Dates : le samedi 07 avril 2018 de 13h30 a 18h30 pour les jeunes de 13 a 16 ans en 36 21
compagnie de leurs parents.

Les 10 professionnels dont 2 étaient excusés invités présentent leurs différents métiers et
répondent aux questions des jeunes.

Un informaticien centralien

Une juriste de cabinet avocat

Une consultante en développement personnel et commercial

Une infirmiére du SSIAD,

Une gestionnaire de projet,

Un ingénieur chef d’entreprise groupe Senef

Un journaliste chef de projet éditorial

Une vidéaste

Un analyste financier en salle de marché

Bilan:46 séances, 21 intervenants différents, 261 jeunes dont 179 filles
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BILAN

En dehors du CLAS, Au total, c’est 793 participations de Jeunes dont 522 concernent des filles (65,8%). Il y a eu 28 bénévoles différents qui sont
intervenus pour animer les différends ateliers .Le nombre d’heures de bénévolat valorisé dans le budget incluant les volontaires, les animateurs, les
stagiaires et les animateurs non rémunérés est de 412h.

* Nous sommes identifiés comme lieu ressource et lieu d’écoute, d’'information et d’orientation des jeunes (de 16 a 20 ans)
* Nous avons travaillé des actions pour accompagner les jeunes dans la connaissance de la vie sexuelle et affective afin de se sentir bien dans leurs
corps de jeunes ( majoritairement les filles)
* Nous avons aussi travaillé les principes d’égalité filles/gargons afin de leur permettre de s’approprier cette notion d’égalité et de mieux appréhender
les différentes sortes de violences (filles et gargons)
* Notre position actuelle nous permet de mettre en place une dynamique de projets dans le but de rendre les jeunes acteurs citoyens responsables
dans de beaux projets et favoriser I'autonomie
* Notre action envers les familles continue a étre de plus en plus développé en raison de leur confiance en nous puisque nous accompagnons les
familles de ces jeunes qui ont beaucoup de difficultés a comprendre les institutions et nous les orientons vers d’autres structures de droit commun.
« De méme que notre action avec I'Education Nationale représentée par les établissements de proximité ( colléges et lycées) a pour but de favoriser
un échange fructueux et un dialogue productif avec les familles
Concernant ces actions nous retrouverons plus de développement dans le projet « Chemin des écoles »

PERSPECTIVES 2019

» Continuer a accompagner les jeunes dans leurs projets citoyens

* Les accompagner a affiner leurs démarches d’orientation

* Encourager la mise en place d’actions intergénérationnelles solidaires

* Encourager la participation des jeunes dans la vie de leurs quartiers

« Continuer a encourager le public féminin dans divers projets de valorisation



Le groupe Femmes: Pluri’Elles

Objectif :
Rompre l'isolement , Favoriser la pratique de la langue , Echanger les informations, Soutenir les projets, les
actions en partant des demandes des familles, tisser du lien et des développer des réseaux de solidarité

La Maison pour Tous, étant un centre social, est un lieu privilégié ou les habitants peuvent se rencontrer, se retrouver
et exercer des activités culturelles. Elle est aussi un lieu ou, sur un temps d’accueil, se constitue un projet collectif
permettant aux femmes de s’exprimer et de prendre conscience de leur potentiel. D’ou l'origine de la constitution de
groupes de parole de femmes.

C’est avec convivialité que les femmes viennent se poser, discuter, échanger, faire de nouvelles connaissances dans
un lieu sécurisant pour elles : elles sont écoutées et considérées comme des personnes uniques, elles n’ont pas a se
justifier ou a jouer un réle que leur entourage leur demanderait, c’est un moment pour elle que la famille accepte. L’idée
est de partir des préoccupations, des envies, des intéréts de chacune d’entre elles, mais aussi de leurs richesses, pour
construire ensemble des projets collectifs et atteindre I'intérét collectif. C’est en sorte la clef de volte de la participation.
Ne jamais imposer mais toujours susciter !

Le groupe qui se nomme Puri’Elles se réunit tous les jeudis matins de 9h a 11h, les thématiques abordés ou
ateliers émanent des besoins et des demandes qu’elles ont elles méme formulé.

37 femmes différentes, habitant principalement le Val Nord, fréquentent ce groupe. Elles sont majoritairement
des méres de famille. Elles sont entre 5 et 20 femmes par réunion.

En 2017,il y a 28 rencontres , 153 participations de femmes accompagnées de 17 enfants de moins de 3 ans
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Les principaux thémes traités ont été

L’affirmation de soi, étre bien dans sa peau, la sexualité expliquée aux adolescents,

Les préoccupations de la vie quotidienne: la CAF, les Assistantes sociales, la sécurité; nos responsabilités
Le bien étre avec des recettes

Les accidents domestique

La préparation des différentes animations dans le quartier ( Halloween, Noél, paques etc.,,,,)

Les habitants sont trés soucieux, et cette année ponctuées par des attentats a été difficiles pour eux. Elles ont
trouvé au centre social un espace ou elles ont pu exprimer leur inquiétude, leur incompréhension,.

Les questions des violences dans toutes ses formes ont été tres présentes tout au long de I'année ainsi que les
différentes questions relatives a la laicité et aux valeurs de la République,
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I'animation Collective Famille

L’animation collective familles a pour objectif de renforcer les liens sociaux, familiaux, parentaux, de faciliter
I'autonomie et de développer des solidarités en favorisant I'expression d’initiatives locales.

Le projet s’articule autour de 4 axes

* -Le groupe Femmes: Pluri ’Elles

+ -l’acces aux loisirs et a la Culture

+ -les liens Ecole et Famille

* -La Quinzaine de la Femme

+ -La Semaine de la parentalité

+ - Ateliers parents/enfants ( jardinage, céramique, zéro déchet)
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Bilan secteur Famille 2018

. Ce document établi le bilan du secteur familles pour 'année 2018.

. A travers celui-ci sera présenté 'ensemble des actions menées dans le cadre de I’Animation collective Familles qui a pour
objectif de renforcer les liens sociaux, familiaux, parentaux, de faciliter 'autonomie et de développer des solidarités en
favorisant I'expression d’initiatives locales a travers différents axes

- le Groupe Pluri’elles

- les loisirs familiaux,

- les ateliers parents/enfants

- les animations de quartiers menées avec les partenaires
- Et le projet « Les chemins de I’Ecole »

. C’est au centre social Maison Pour Tous que les familles du quartier viennent naturellement chercher aide, écoute,
orientation, informations pratiques ou culturelles, scolarités, fétes, vie associative....

. Le secteur famille s’efforce de répondre au mieux aux besoins exprimés par les habitants.

Les statistiques :

- Nombre d’adhésions familiales : 135 soit 572 personnes

—par quartier : 29 familles des Coteaux, 5 du Centre Ville, 440 du val Nord, 72 du Val Sud, 14 du Val Notre Dame, 12 du Val Sud
—par sexe : 303 de sexe féminin et 269 de sexe masculin

—par age:

-0a2ans: 8

-3ab5ans:39

-6a11ans: 100

-12a15ans: 104

-16a17 ans : 49

-18a25ans:48

-26a60ans: 214

-+de60ans: 10

—taille moyenne des familles : les familles sont composées minimum de 2 enfants et maximum de 5 enfants

Il est a noter que le nombre d’adhésions est quasiment identique que celle de I’'année 2017 en ce qui concerne les sorties




La référente famille a proposé des temps d’animation pour la famille (parents, enfants, grands-parents).

Accompagnement des familles a la participation de la vie locale et a I'accés au droit

. J’ai orienté les familles vers les différentes institutions pouvant répondre a leur demande : PRE,SSD, la CAF, la PMI, la
Maison de la Justice et du Droit, le collectif de soutien aux sans papiers du Val d’Oise, la Maison de quartier, la Mairie
d’Argenteuil, le Valdocco, | ’Association Conjugue pour les centres de loisirs et le Laep, la PMI, le Dispensaire etc.

. J’ai pu faire de la médiation entre les parents et établissements scolaires : 22 rencontres

Développement avec les partenaires , un réseau local autour des familles:

. J’ai pu mettre en place et piloter différentes actions de loisirs, de santé, de parentalité et de lien social avec différents

partenaires : la caf, 'Association Conjugue, la Maison de Quartier, le PRE, Alternatib’Argenteuil les coordinatrices réseaux

Monet et Aubrac, les chefs d’Etablissements Monet et Aubrac, les écoles maternelles Henri Wallon et Anatole France,

I’Association Ecole et Famille, la fédération des Centres Sociaux du 95, le SSD, Le CDDS, et travailler avec les différentes

référentes familles du Val D'Oise lors de rencontres en journée ou en matinée ( exple la semaine de la Parentalité, le
REAAP et échanger sur nos activités communes),

Mon équipe :

. Il est & noter que 2 stagiaires étaient présentes dans le secteur famille a savoir ORPHELIN Michael du 04/12/2017 AU

23/02/2018 en TMS (formation Médiation des services a 'AFEC) 7 semaines et Mme ARHAB Lalla orientée par I'lfac pour

une aide a I'animation et garde d’enfants du 08/01/2018 au 13/04/2018

. J’ai pu bénéficier d’'une formation « les fondamentaux du travail en centre social » le 05 et 6 novembre 2015 ainsi que le 19
et 20 novembre 2015. Une prochaine formation est prévue « Référent familles, une fonction au coeur du projet » initialement
prévue : Les 14 et 15 mars, les 04 et 05 avril ainsi que les 09 et 10 mai 2016 aux dates que vous lui avez communiqué soit

les 17 et 18 octobre, 14 et 15 novembre et 05 et 06 décembre 2016.

Participation a des formations, réunions, rencontres des référentes familles du Val d’Oise en collaboration avec la fédération des

Centres sociaux du 95




Mes Formations :

Vendredi 1 juin 2018 : Lutte contre la violence faite aux Femmes chez BATIK International a Paris 13° locaux du Secours
Populaire

Mardi 19 juin 2018 : Formation Kawaa sur la question religieuse MQ V.N.D Argenteuil qui m’a été utile lors de la quinzaine
de la Femme 2019 ( quelle mére je suis? Quelle fille je suis?)

Mardi 18 septembre 2018 : Formation « Ville en valise et Outils d’Education populaire » MPT

Rencontres avec les référentes familles du Val d’Oise :

Jeudi 18 janvier 2018: a Saint Ouen 'Aumbne

Mardi 6 février 2018 : Bilan semaine de la Parentalité & Ermont

Mardi 3 avril 2018 : Valeur de la République a Taverny

Mardi 22 mai 23018 : « Etre parent une aventure » a Soisy

Mardi 5 juin 2018 : Rencontre « Projet de valorisation et de développement des liens Ecoles et Centres Sociaux » a la MPT
Jeudi 5 juillet 2018 : MQ Val Notre Dame « Au fil de I'lmpressionnisme »

Mardi 2 Octobre : « Etre parent, une aventure » a Ermont

Jeudi 04 octobre : Réunion de préparation « rencontre police/habitants » a la MPT

Vendredi 05 octobre : réunion de préparation pour la rencontre chez Conjugue « dialogue avec les Familles « sur les
Ecrans et réseaux sociaux.( 16/10/2018)

Vendredi 30 novembre 2018 : Conférence « Communication relationnelle » a la MPT

Réunions :

Mardi 2 janvier 2018 : préparation diner Mouvement Mondial des Méres (M.M.M) a la MPT
Mardi 9 janvier 2018 : Quinzaine de la Femme a la MPT

Jeudi 11 janvier : réunion partenariale a la M.Q

Vendredi 19 janvier 2018: Réunion bilan féte de quartier a la MQ

Mardi 23 janvier 2018 Réunion quinzaine de la Femme a la MPT

Jeudi 1°février 2018 : petit déjeuner Acteurs du Val Nord a la MQ

Vendredi 9 février 2018 : Réunion quinzaine de la Femme a la MQ

Jeudi 15 février 2018: petit déjeuner Acteurs du Val Nord (quinzaine de la Femme) a la MQ



Vendredi 9 mars 2018 : Réunion VACAF avec Conjugue et la CAF chez Conjugue

Mardi 26 mars 2018: Réunion Féte de quartier a la MQ

Vendredi 30 mars 2018: Réunion ADS avec CAF et Conjugue a la MPT

Jeudi 5 avril 2018: Réunion avec les acteurs du Val Nord a la Médiathéque Robert Desnos
Vendredi 6 avril 2018 : projet ADS avec la CAF a la MPT

Vendredi 6 avril 2018 : Réunion chez Conjugue Dialogue avec les Familles

Jeudi 3 mai 2018 : Réunion Bilan Info Vacaf chez Conjugue

Jeudi 3 mai 2018 : Réunion Féte de quartier a la MQ

Jeudi 14 mai : Réunion avec I'Equipe de I'Ecole de la 2éme Chance a la MPT

Mardi 15 mai 2018 : Réunion avec Conjugue sur ADS été chez Conjugue

Jeudi 17 mai 2018 : Réunion Féte de quartier a la MQ

Mardi 22 mai 2018 : Réunion avec les partenaires : Programmation Estivale a la MQ

Jeudi 24 mai 2018 : Réunion Féte de quartier a la MQ

Mardi 29 mai 2018 : réunion « Animation du REAAP » a la MQ

Jeudi 29 mai 2018 : Bilan de la quinzaine de la Femme et perspectives 2019 (la Violence) a la M.Q
Jeudi 31 mai 2018 : Déjeuner partenaires avec Unis Cités a la MPT

Lundi 4 juin 2018 : Rencontre et réunion avec le Figuier Blanc a Argenteuil

Jeudi 21 juin 2018 : Réunion avec Sabah Zalagh travailleur social de la CAF pour Bilan et perspectives Grand....Dire a la
MPT

Mardi 26 juin 2018 : Réunion sur le Théme de la Violence avec le S.S.D, Conjugue et M.Q a la M.P.T

Jeudi 28 juin 2018 : Réunion féte de quartier, finalisation pour le 30 juin a la M.Q

Mardi 3 juillet 2018 : Réunion avec Joséphine Gay « Hébergement » a la M.P.T

Mardi 3 juillet : Réunion coordination Ecole et Famille et présentation de la nouvelle coordinatrice Nora Mentfakh a la MPT
Mardi 4 septembre 2018 : Réunion « Conseil de Maison »a la MPT

Vendredi 14 septembre 2018 : Réunion « Dialogue avec les Familles » Chez Conjugue

Mardi 25 septembre 2018 : Réunion « Violences faites aux Femmes » avec le CDDS, SSD, CAF, MQ, Médiathéque Robert
Desnos, Valdocco a la MPT

Vendredi 28 septembre 2018 : Réunion avec les parents d’éléves de I'’école maternelle « Henri Wallon ».
Jeudi 11 octobre 2018 : Réunion de préparation pour la féte d’'Halloween a la MPT
Lundi 15 octobre 2018 : Réunion avec le PRE et Conjugue pour présenter les fonctions d’Aurélia KAYARE a la MPT



. Mardi 16 octobre 2018 : Réunion sur les Violences a la MPT
. Mardi 16 octobre 2018 : Réunion « Dialogue avec les Parents » sur les écrans et les réseaux sociaux chez Conjugue

. Jeudi 8 novembre 2018 : Petit déjeuner des acteurs du Val Nord avec Présentation de nos actions pendant la semaine de la
Parentalité a la MQ

. Vendredi 30 novembre 2018 : réunion avec les partenaires pour la préparation de la féte de Noél «le 22 décembre 2018) a
la MQ

. Forum, fétes et rencontres avec le public:

. Le samedi 30 juin 2018 : Féte de quartier (été) a la M.Q

. Tous les mardis en juillet 2018: Pique-Nique et jeux parent/enfants au Parc du Cerisier

. Tous les vendredis en juillet 2018: Terrasses d’été, jeux parents /enfants

. Le samedi 5 avril 2018 : Assemblée Générale a la M.Q

. Le samedi 8 septembre 2018 : Forum des associations Jean Vilar a Argenteuil

. Mercredi 10 octobre 2018 : Réunion avec la Police et les Habitants a Saint Just a Argenteuil
. Jeudi 19 octobre 2018 : Inauguration du P.R.E, 49 rue Esplanade de I'Europe a Argenteuil

. Samedi 22 décembre : Féte de quartier (Noél) sur le Marché du V.N a Argenteuil

Des ateliers ainsi que des sorties sont mis en place pour les familles. lls visent a favoriser le lien parent-enfant et le lien familial.

« - Acceés ala culture et aux loisirs: sortie en famille et ateliers parents/enfants
- Les sorties Familiales d’été en partenariat avec le centre social Conjugue



Jeudi 04 janvier
2018

27 fév 2018

27 févr 2018

26 févr,2
mars et 20
avril 2018

Vendredi 27
avril 2018

27 avril, 1
mars et 01
juin 2018

23/06/2018

12/11/2018

TOTAL

Spectacle de la
nouvelle Année :
Mandragore le
Magicien a la Salle
Saint Just

Ludotheque

Atelier Design

Atelier jardinage
sur 3 séances

Confection
papillons pour le
printemps

Ateliers
Céramique sur 3
séances

Parc Herouval

Salle Saint Just
Spectacle des 5
sens

Acces a la culture et aux loisirs

19 famille dont
Orientation de
certaines familles
par la CAF et
autres partenaires

9

13

16

11

85

11

11

28

17

10

68

26

234

4
différentes

63 participants, ce spectacle est adapté a un
public , les plus isolées d’ou le travail
d’'Orientation par la CAF

Faire découvrir aux famille la ludothéque

Découvrir une pratique culturelle avec son
enfant

Animé par des étudiants en horticulture avec
des enfants

Mener une activité manuelle avec son jeune
enfant

Participer a un projet collectif avec son enfant

Pause familiale des parents avec de jeunes
enfants

Participer a un spectacle avec de jeunes
enfants ( 043 ans)
Avec la Comédie des Réves



Les sorties Familiales d’été en partenariat avec le Centre social Conjugue

12/07/2018

19/07/2018

26/07/2018

02/08/2018

09/08/2018

16/08/2018

TOTAL

Domaine de
Longchamp

Base de loisirs de
Verneuil

Port aux Cerises

Vaire Torcy

La ferme de
Rambouvillet

Base de loisirs de
Verneuil

6

9 de la MPT

6 de la MPT

9 de la MPT

6 de la MPT

7 de la MPT

7 de la MPT

44

29 + 13 (conjugue)
soit 42 personnes

32 +28
(Conjugue) soit 60
personnes

35+ 29

( conjugue) soit 64
personnes

30 + 30 (
conjugue) soit 60
personnes

59 dont 30 chez
Conjugue

51 dont 20 chez
Conjugue

186 MPT soit
336 en tout

3 différents

Découverte de la
Biodiversité, de
I'Apiculture et de
I’alimentation durable
en famille

Moments de détente
en famille avec la
baignade et jeux aux
alentours

Moment de détente en
famille

Moment détente

Découverte de la
Ferme

Moment de détente

Les sorties d’été permettent de mixer les publics des deux centres sociaux et de mutualiser les moyens afin de
proposer plus de sorties. Pour la Maison Pour Tous c’est I'occasion de rencontrer de nouvelles familles et de
prendre le temps d’échanger, d’'observer ce qui se joue dans les familles. Entre autre, nous avons pu observer
une nette amélioration quant a la ponctualité des familles et la responsabilité des parents aux sorties,

Par ailleurs lors de la préparation des sorties il nous est indispensable de bien sélectionner les bases de loisirs
car il y a cette difficultés auprés de certaines bases de refuser les mamans qui ne se baignent pas,



Acces a la culture : sorties familiales
depuis I’'été 2018

02/11/2018 Chateau de 8 31 1 Découverte du Chateau et de ses alentours
Vincennes avec un guide
Institut du
15/12/2018 monde Arabe annulé 0 0 Volonté de faire sortir les familles mais une
forte crainte des manifestations des Gilets
Jaunes
TOTAL 8 31 1
Bilan 2018 :
Les chiffres :

Nous avons eu 543 personnes pendant les sorties de 2017 et 348 personnes en sorties en 2018

Nous pouvons noter une baisse du nombre de personnes pour les sorties qui s’explique :

Compte tenu du manque de financement, nous avons pu proposé que 2 sorties culturelles pendant les vacances
scolaires d’octobre et de décembre 2018 et 4 sorties en été 2018

Malheureusement ces sorties culturelles d'octobre et de décembre ont eu moins de succés que les sorties loisirs
d’été 2018 compte tenu du manque de budget comme évoqué ci-dessus qui n’a pas permis aux familles et moi-
méme de proposer de choix plus attractives d’autant plus qu’a partir du 04 décembre 2019 nous avons été
confrontés aux éveénements liés aux gilets jaunes qui ont malheureusement semés une inquiétude vis-a-vis des
familles trop réticentes a se rendre sur Paris




Animation

5 mars au 17 mars 2018

Samedi 30 juin 2018

Tous les mardis en juillet
2018

Tous les vendredis en

juillet 2018

31octobre 2018

22 décembre 2018

Quinzaine des Femmes

Féte de quartier

Pique nique et jeux au
Parc des Cerisiers de
12h a 17h30

Les Terrasses d’Eté de
14h a17h

Animation extérieur avec
défilé sur le théme
d’Halloween

Déambulation féte de fin
d’Année du Val D’Argent
Nord

du quartier

Maison de Quartier,
Maison Pour Tous,
Conjugue, Espace
Jeunesse

L’ensemble des
partenaires du val Nord

Avec Conjugue

Avec MQ et Valdocco

Maison de Quartier
Maison Pour Tous

Maison de Quartier,
Gavroche,Valdocco,
espace jeunesse, Maison
Pour Tous , médiathéque

Femmes

Tout public

Tout public

Tout public

Familles

Tous publics du territoire et
des environs, enfants,
parents, seniors

Dans les 4 structures
propositions pendant 2
semaines des ateliers
comme la sophrologie

« projets de méres projets
de filles » les ateliers
créatifs, la contraception
avec le CDDS, Iniitiactive
95, Aimotion, Sophrologie,
Zumba et Bien étre

200 a 300 personnes

se présenter et proposer
les actions de la structure
aupres du public du Val
d’Argent Nord

De 5 a 15 familles

Jeux enfants/parents en
plein air

Organisés par les familles
pendant les vacances de la
Toussaint

300 a 400 personnes, pour
occuper I'espace public par
des temps d’échanges et
de rencontre, plusieurs
espaces de valorisation
des ateliers organisés par
les différents acteurs



Le groupe Femmes: Pluri ’Elles

Objectif :

Rompre l'isolement , Favoriser la pratique de la langue , Echanger les informations, Soutenir les projets, les
actions en partant des demandes des familles, tisser du lien et des développer des réseaux de solidarité

La Maison pour Tous, étant un centre social, est un lieu privilégié ou les habitants peuvent se rencontrer, se retrouver
et exercer des activités culturelles. Elle est aussi un lieu ou, sur un temps d’accueil, se constitue un projet collectif
permettant aux femmes de s’exprimer et de prendre conscience de leur potentiel. D’ou l'origine de la constitution de
groupes de parole de femmes.

C’est avec convivialité que les femmes viennent se poser, discuter, échanger, faire de nouvelles connaissances dans
un lieu sécurisant pour elles : elles sont écoutées et considérées comme des personnes uniques, elles n’'ont pas a se
justifier ou a jouer un réle que leur entourage leur demanderait, c’est un moment pour elle que la famille accepte. L’idée
est de partir des préoccupations, des envies, des intéréts de chacune d’entre elles, mais aussi de leurs richesses, pour
construire ensemble des projets collectifs et atteindre I'intérét collectif. C’est en sorte la clef de volte de la participation.
Ne jamais imposer mais toujours susciter !

Le groupe qui se nomme Puri 'Elles se réunit tous les jeudis matins de 9h a 11h, les thématiques abordés ou
ateliers émanent des besoins et des demandes qu’elles ont elles méme formulé.

-15 femmes différentes, habitant principalement le Val Nord, fréquentent ce groupe. Elles sont majoritairement
des méres de famille. Elles sont entre 2 et 9 femmes par réunion.

En 2018,il y a 9 rencontres , 46 participations de femmes accompagnées de 31 enfants de moins de 3 ans
gardés par une assistante maternelle

Cette année il y a eu moins de séance et donc moins de fréquentation de femmes au groupe Pluri’Elles, il faudra
travailler dés la rentrée septembre 2019 une sensibilisation dans les écoles , les maternelles et dans le quartier et
voir peut étre un autre créneau horaire qui serait susceptible de les intéresser voire méme orienter les mamans
du groupe Grand....Dire ( mamans qui ont déja fait la rentrée de leur enfant) pour travailler sur d’autre sujet
relatifs a la FEMME



Programme
des reunions du groupe Femme

Jeudi 11 janvier 2018 6 2 Vie quotidienne Mes projets , mes résolutions pour 2018

Jeudi 25 janvier 2018 6 Vie quotidienne Mes résolutions 2018

Jeudi 22 mars 2018 9 8 santé La Maternité et changements dans les moeurs2

Jeudi 12 avril 2018 9 11 Vie quotidienne Le couple

Jeudi 12 mai 2018 4 5 Vie quotidienne Le ramadan et son rythme

Jeudi 19 mai 2018 7 5 Citoyenneté Le vivre ensemble pendant le ramadan

Jeudi 25 mai 2018 0 Excuses des mamans suite au décés du mari d’'une habitante
Jeudi 14 juin 2018 2 Vie quotidienne Mobilisation des habitantes suite au décés du petit a Géant
Jeudi 27 juin 2018 3 Vie quotidienne La rentrée

Total 46 31 9 séances

Perspectives 2019 : Orienter les mamans du Groupe Grand....Dire ( celles qui ont déja fait I'entrée de leur enfant a la maternelle)
vers le groupe Pluri ’elles afin de travailler avec elles sur des thématiques relatives a la Femme, le Couple et autres sujets plus
orientés vers I'objectif initiale du groupe Pluri ’Elles,

Par ailleurs faire une sensibilisation dés la rentrée scolaire auprés des écoles maternelles et primaires pour présenter les activités
de la MPT dont le groupe Pluri ’Elles et faire de méme au Forum des Association début septembre 2019 par la distribution de flyers




Animations avec les habitants, préparées avec les

Date

5 mars au 17 mars 2018

Du 12 nov. au 21 nov. 18

10 novembre 2018

Du 26 nov au 1¢'déc 18

30 Novembre 2018

Total

différents partenaires

theme

Quinzaine des Femmes

Semaine de la Parentalité

Relation Police /habitants

Semaine de la lutte
contre la violence

Conférence Cyrine
Hanouni avec les
professionnels

Parents Enfants
58 39

24 16

9

49 55

30

179 121

activités

Dans les 4 structures
propositions pendant 2
semaines des ateliers
comme la sophrologie

« projets de méres projets
de filles » les ateliers
créatifs, la contraception
avec le CDDS, Iniitiactive
95, Aimotion,
Sophrologie, Zumba et
Bien étre

L’école maternelle
Savoir dire Non
L’égalité ce n’est pas
sorcier

Parents guides Parents
complices

Débat avec la Police
d’Argenteuil

PRE/CAF, les Petits
Débrouillards, les écrans
et la violence avec le
Service Civique

La violence : Ce qui la
Favorise et comment
I'éviter ?



Les chemins vers I'Ecole

. Ces actions sont labélisées par le REAAP et financées par le Contrat de Ville qui consistent a accompagner les
parents dans la scolarité de leur enfant et comportent ainsi plusieurs volets

1) Préparer I’entrée en maternelle :

Le projet a été coordonné par la référente famille avec la participation d’'un travailleur social de la CAF, la PMI, une
directrice d’Ecole, la coordinatrice RRS de I'Education Nationale, le PRE. Les enfants ont été gardés par 2 assistantes
maternelles agrées (Kha missa BEN RAMDANE et Faiza ARRAS) dans I'espace accueil enfants,

GRAND’ DIRE  Tous les lundis de 9h a 11h (hors vacances 33 séances 226 27 parents 28 enfants
scolaires) + ateliers réservés aux tous petits participations
(jardinage, confection de papillons et jardinage
pendant les vacances scolaires

Objectif: préparer I'entrée en maternelle en travaillant la séparation et en expliquant la vocation de I'école
maternelle .

. Pour sensibiliser a 'accés a la culture, et cibler le public, un spectacle pour jeunes enfants a été proposé et un
débat s’est engagé sur 'importance dans le développement, de la communication, sur 'accés aux livres, a la
culture dés la naissance.

. Les autres ateliers : se sont plus concentrés sur les questions relatives a I'entrée en maternelle et la séparation de
I'enfant avec le cocon familiale lors de cette 1ere rentrée. « est ce que I'on va prendre soin de lui, comment se
déroule une journée type etc,Peut-on faire confiance aux adultes, qui sont les adultes qui interviennent a 'Ecole? »

. Nombre total de participations prévu :226

. Nombre de parents différents prévu :.27:

. Nombre d’enfants différents prévu : 28

. Nombre de familles différentes prévu :..12...

. Nombre de séances : 33 séances tous les lundis ( hors vacances scolaires) de 9h a 11h

. Les parents ont pu commencer a travailler en amont de I'entrée en maternelle sur la séparation. Leur
représentation de I’'Ecole a changé et ils se disent rassurés.

. Depuis la rentrée septembre 2018, nos ateliers se sont concentrés sur les interrogations face a cette rentrée, le
plan Vigipirate qui n’a pas facilité cette séparation, le déroulement d’une journée type en classe de 1¢ année en
maternelle : Ainsi nous avons demandé a une représentante de 'Education Nationale de venir répondre a leurs
questions ( travaillées en amont lors d’un atelier)



Un groupe de travail a été mis en place avec des directrices d’Ecole et I'lnspectrice pour continuer a travailler avec eux
sur la préparation a I'entrée en Maternelle et en Tout petite section.

DATES Nombre de séances Nombre de Nombre de parents Nombre de jeunes
participants
Accompagner la 25/01/2018 4 51 26 25
scolarité de mon 15/11/2018
enfant 26/11/2018
28/11/2018
Total 4 51 26 25

2) Connaitre pour étre en confiance avec I’Ecole

Objectif: Permettre aux parents dans un lieu neutre de mieux connaitre les attentes et regles de I'Ecole et pouvoir
exprimer leur question, leurs préoccupations directement aux acteurs de 'Education Nationale

3 groupes de parents ont été mis en place en fonction des préoccupations des parents

- Parents de collégiens des 2 établissements du quartier: Colleges Monet et Aubrac

- Parents d’enfants en CM2 pour travailler le passage en 6™e: en co-animation avec I’Association Ecole et
Famille

- Parents d’enfants en 3™e pour travailler 'orientation

DATES Nombre de Nombre de Nombre de
personnes présentes parents jeunes
Parents de collégiens 26/01/2018, 16/11/2017, 330 163+18 161
Travailler I'orientation 28/03/2018 parents
Lien CM2/6&me 27/03/18 25/09/18,12/11/2018 P
s d’éléeves

TOTAL 6 RENCONTRES 330 181 161



. Les professionnels prennent conscience des difficultés des parents a comprendre les enjeux de chaque étape lors
des débats et échanges lors des différents groupes d’échange, ils pergoivent également I'écart entre le discours
institutionnel et le besoin d’'informations concretes des parents. lls ont donc adapté leur discours et ont accepté de
sortir de I’Ecole pour parler de I'école dans un lieu neutre.

. Les parents découvrent des fonctionnements, des enjeux qu’ils ne percevaient pas.: I'intérét d’une activité théatre
comme outils d’acquisition du frangais et de lien entre le primaire et le collége, les différences de fonctionnement
entre la maternelle et la primaire et le primaire et le collége, meilleurs compréhension des étapes de I'orientation.

. Les parents disent étre rassurés et expriment leur satisfaction a voir des enseignants qu’ils connaissent et des
equipes des colléges, venir a leur rencontre, les prendre en compte et entendre toutes leurs inquiétudes sans
jugement. La présence et l'intérét des enfants et des jeunes lors de ces réunions recentrent 'ensemble des
participants sur eux, ce qui valorise beaucoup leur place, c’est un élément de fierté aussi bien pour les
enseignants qui regardent avec surprise et bienveillance leurs éleves que pour les parents qui sont impressionnés
par la participation et I'aisance de leur enfant.

. Nombre de parents différents présents sur les groupes :95

. Nombre d’invités de I'école venus volontairement contribuer aux échanges : 11

. Nombre de partenaires qui orientent les familles et qui les accompagnent: le Valdocco, le Centre social Conjugue,
le PRE,

. Ce projet est coordonnée par le référent Famille en lien avec la référente Jeunesse et avec le partenariat des
2 coordinatrices RRS, des directeurs des colleges Aubrac et Monet, de la SEGPA, des associations Conjugue
Valdocco et le PRE et de la Mairie de quartier,

Nous organisons avant et aprés chaque réunion avec les parents une réunion de coordinatrice avec les principaux
acteurs dont les représentants de parents d’éléves.
Nous observons les impacts sur la relation et l'installation de la confiance entre les parents et I'école.

Les représentants de parents d’éleves ont été peu présents cette année , une sensibilisation est a travailler pour 2019,



Le Café des parents co animé avec le collége Claude Monet et 'association de parents d’éléve qui avait vu le jour
en septembre 2015 s’est malheureusement effacé, cette dynamique n’a pas repris cette année , nous projetons d’'y
travailler en 2019 avec les principaux des 2 colléges,

e Reéunion a la maternelle Henri Wallon avec les parents le 28/09/2018 pour leur faire connaitre les ressources
dans le quartier dont le PRE qui était représenté par Aurélia KAYARE et leur parler des différents pdles au sein
de la Maison Pour Tous dont la mission de la Référente Famille,

¢ Occasion de rencontre: les écoles nous sollicite pour informer les familles sur les toutes petite section), soutien
sur la question de la parentalité pour rassurer les parents a envoyer leur enfant en classe découverte, probleme
avec les familles: nous sommes reconnus commun partenaire avec I’lEducation Nationale

¢ Afin de coordonner notre actions en direction des écoles et assurer la cohérence entre les Associations nous
avons proposé 2 reunions de coordinations et participé a 3 temps de travail avec Conjugue dans le cadre
de« Dialogue avec les Familles » co-animé avec I'’Association Ecole et Famille représentée par Pierre Lelohé

e Par ailleurs les parents sont amenés a prendre rendez-vous individuels avec la référente Famille pour
d’éventuelles questions relatives a la scolarité de leur enfant ( dérogations, conseil de discipline, exclusion,
démarches quelconques aupres des établissements scolaires) : 22 rendez vous avec les parents depuis
décembre 2018, accompagnement des familles et orientation ( demande de bourses , orientations PRE,
orientation vers les structures de droit commun).

Bilan 2018 :

Il'y a eu 8 occasions de rencontre autour de la question du lien avec I'école et pour travailler la liaison Cm2/6¢™me et
entrée au lycée ,89 participations de professionnelles, 157 parents différents, 167 jeunes et 18 représentants
d’éléves,

En 2018 nous avons eu 18 occasions de rencontres avec les acteurs de I'Ecole

Nous avons pu constater 47 nouveaux parents sur le lien cm2/6™e sur le lien college et Famille: 23 parents,

Sur le groupe Grand....DIRE 4 nouvelles mamans soit un total de 95 nouveaux parents

Perspectives 2019 : animer des ateliers Parents/enfants sur différentes thématiques comme les écrans, le
harcélements, les devoirs, les cadres et limites au sein de la famille

: Continuer a travailler avec I'Association Conjugue « Dialogue avec les Familles » et se
compléter sur les thématiques abordées

: Approfondir cette question de médiation en invitant 'ensemble des partenaires et les
représentant de parents d’éléves




GRAND....DIRE

Ce projet a commencé le 13 janvier 2016, il a lieu tous les lundis de 9H00 a 11HO0O0 a la Maison pour Tous.

Il s'adresse aux parents qui attendent un enfant ou qui ont des enfants de 0 a 3 ans.

Il a pour objectif :

. Soutenir les parents de trés jeunes enfants

. Accompagner les parents sur les différentes étapes de la séparation nécessaire a I’évolution et a
I'épanouissement de I’enfant

. Permettre aux parents d'exprimer, d’identifier et de dissocier les besoins de I’enfant a leurs propres besoins de
parents et de couple

. Permettre aux parents de prendre conscience de I'impact des mots, des attitudes et des comportements sur les
enfants

. Accompagner les parents dans les différents lieux d’accueil de I’enfant (LAEP, créche, TPS) pour favoriser et
désacraliser les institutions et ainsi les mettre en confiance pour I’entrée en maternelle

Objectifs de I'action :

. Séance d’accueil et d’échange des parents et des enfants une fois par semaine a la MPT dans I’espace enfants sur
les thématiques prévues enrichies par les réflexions des parents

. Le groupe est co animé par la référente famille du centre social et un travailleur social de la CAF.

. Les jeunes enfants sont pris en charge par deux assistantes maternelles.

. * Les thématiques seront travaillées par étape en fonction du groupe

. * Des intervenants et des prestataires ont été sollicités (PRE , Education Nationale , Aimotion, Initiactive 95,
spectacle du tout petit)

. * Des visites de lieux d’accueil de I’enfant ont été faites : ludothéque, bibliothéque, sortie adapté aux tous pet

. * Mise en place d’une passerelle entre GRAN’ DIRE-LAEP-ECOLE

. * Ateliers Parents —enfants ( de 0 a 4 ans) pendant les vacances scolaires ( 1 par vacances scolaire) : jardinage,

céramique, ateliers confection de papillon, Halloween confection de masques, défilé avec les parents et la fratrie,
sortie a Hérouval avec les papas et mamans du groupe Grand....dire.



Les chiffres :

Fréquentation : Nombre total de participations :226
Nombre de parents différents :.27.
Nombre d’enfants différents :.28
Nombre de familles différentes :27
Nombre de séances : 33

Modifications par Participation des mamans qui ont fait la rentrée de leur enfant

rapport au programme qui sont restées dans le groupe pour différentes interrogations

initial d’ou I'intervention de I'Education Nationale et 3 mamans qui
ont eu un bébé durant les séances et une mamans qui attend
un enfant .

Perspectives 2019 : Suite a une réflexion entre équipe nous avons convenu de voir avec las

mamans du Grand...... DIRE de les orienter vers le groupe Pluri 'Elles afin d’aborder d’autres
thématiques
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L’Egalité c’est pas sorcier
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Préparation soirée
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SPECTACLE « les 5 sens » proposé par la Comédie des Réves le lundi 12 novembre 2018 qui a eu pour objectif de
mettre en place un spectacle aux touts petits et leur maman ( notamment celle du groupe Frangais: ASL)

Lieu : A la Salle Saint Just de 14h a 17 h : le spectacle s’est terminé par un gouter parents/enfants
Personnes au total : 11 mamans et 15 enfants

. Il s’agit d’'un temps consacré aux enfants dés 6 mois jusqu’a 3 ans. Deux conteuses a travers une mise en scéne adaptée
aux touts petits plongera les enfants dans 'univers merveilleux du spectacle a travers des chansons et des comptines en
travaillant avec les petits les 5 sens

. Objectifs :

- Favoriser la relation parent-enfant dans un autre cadre que celui du quotidien et autour d’activités communes
- Renforcer les relations au sein de la famille

- Proposer un moment d’éveil pour les enfants de moins de 3 ans

- développer I'écoute et I'attention de I'enfant.

- développer l'imagination et la créativité chez I'enfant.

- permettre aux familles de découvrir le spectacle a visé éducative.

. Les moyens pour répondre aux objectifs :

Proposer un spectacle a la salle Saint Just pour les enfants et leurs parents.

Cet aprés-midi a permis de développer le lien parents enfants car les familles ont découvert avec leurs enfants les différents
ateliers d’initiation et de jeux.

. Ce qui a permis de :
développer le lien social entre les familles
faire découvrir le monde des marionnettes.

. Les mamans nous ont ensuite fait part de leur impression face a ce spectacle : elles étaient ravies et ont pu découvrir avec
leur enfant le monde du spectacle et des marionnettes.

. La mobilisation des parents dés la petite enfance permettra et aura pour objectif de positionner le parent en tant que 1¢"
éducateur en lui donnant les outils pour permettre d’'accompagner son enfant vers I'épanouissement et 'autonomie aussi
bien dans I'espace familiale qu’au cété de I'école

. Dans I'année nous avons pu rencontrer dans ce groupe Grand.....Dire : 28 enfants, 27 mamans différentes dont 4
nouvelles mamans




Quinzaine de la femme du 05 au 17 mars 2018 : « Avec Egalité et complémentarité »

. Elle a été mis en place par LA Maison Pour Tous , et co-pilotée par I'’Association Conjugue et la Maison de Quartier du Val
Nord. Elle fait parti de la programmation du mois de la Femme de la Ville d’Argenteuil,

. Dans le cadre du mois de la Femme (Journée internationale des droits de la Femme) Conjugue, la Maison de Quartier du Val
Nord et la Maison Pour Tous ont organisé du 5 au 17 mars, une quinzaine dédiée aux femmes. Au programme, des visites,
ateliers, débat et échanges.

Projet co-piloté par :

. La Maison Pour Tous

. Centre Social & Culturel Conjugue

. Maison de Quartier du Val d’Argent Nord

. Espace Jeunesse

Partenaires sollicités :

. CDDS (Centre Départemental de Dépistage et des Soins) avec Catherine Neveu
. Initiactive 95 avec Sylvia KONGUEM

. Aimotion avec Stéphanie Léonard Coach Professionnelle

Ateliers proposés lors de cette quinzaine de la Femme :

. Lundi 5 mars 2018 de 9h a 11h a la MPT « L’égalité c’est pas sorcier » avec AIMOTION : 9 mamans et 6 enfants
. Mercredi 7 mars 2018 de 9h a 11h au CDDS « atelier Contraception » avec le CDDS: 14 jeunes (du CLAS)

. Mercredi 07 mars 2018 de 14h a 17h « gouter dating » a 'Espace Jeunesse : 25 jeunes (du CLAS)

. Jeudi 8 mars 2018 « Brunch chez Conjugue » de 9h a 11h 30

. Jeudi 8 mars 2018 a la MPT: Iniactive 95 « Prendre sa vie en main » : 12 personnes

. Mardi 13 mars 2018 a la MPT atelier animé par Aimotion « sexiste ou pas sexiste »: 10 personnes

. Mercredi 14 mars 2018 au CDDS «Vie sexuelle et amoureuse »: 20 jeunes (du CLAS)

. Samedi 17 mars 2018 chez Conjugue: Cléture par une soirée entre Femmes

Dans le cadre de la quinzaine de la femmes nous avons travaillé sur les valeurs de la République et sur la Citoyenneté

Bilan :

Nous avons senti durant ces ateliers un fort intérét de la part des femmes et des jeunes filles ( du groupe CLAS) de parler de leurs
préoccupations: I'éducation, la sexualité, leur rble de meére, de femmes, ainsi que leur questionnement face a leur progéniture (
doutes, les peurs, I'environnement etc,,,)




La semaine de la Parentalité: « étre parent, une Aventure »

L’édition de I'événement « Etre parent une aventure » s’est déroulé du 12 au 21 novembre 2018. Elle a permis de rendre lisible
les actions d’accompagnement a la parentalité qui ont été réalisées. Dans le quartier du Val d’Argent Nord

Il s’agit d’'un événement départemental qui tend a « rendre visibles les actions parentalités du territoire et fédérer les acteurs
(porteurs d’actions) professionnels et bénévoles ».

Objectifs communs sur le Val Nord :
. Coordonner 'action des acteurs du VAN durant ces 10 jours,
. Harmoniser I'offre en favorisant complémentarité et pertinence,

. Rendre efficiente la programmation, mutualiser si possible les moyens et les ressources,

Programmation a la Maison Pour Tous :

- Lundi 12/11/2018 de 9h a 11h Préparer la Séparation et ’Entrée a ’Ecole Maternelle : 4 mamans

Groupe Grand.....Dire : accueil de parents d’enfants de moins de 3 ans pour préparation des questions qui les préoccupent pour
'entrée en maternelle de leur enfant avec la coordinatrice RRS et I'élue relative a La Petite Enfance

- Lundi 12 /11/2018 a la Salle Saint Just de 14 ha 17h :
Spectacle les 5 sens proposé par La Comédie des Réves : 11 mamans et 15 enfants soit 26 participants

- Jeudi 15/11/2018

Echanges : Intervention de Stéphanie Léonard AIMOTION « Savoir dire Non »
De 9h a 11h : 10 femmes

- Vendredi 16/11/2018
18h30 — 20h30 Rencontre Colléges et Familles avec les parents du CLAS

- Mardi 20/11/2018 : Café rencontre Mamans solo



Semaine de la Lutte contre la violence du 26 octobre 2018 au 30 octobre 2018

Cette année nous avons travaillé sur un point spécifique : la Violence , ainsi nous avons organisé avec les partenaires 3 réunions
de préparation :

- Le 14/09/2018
- Le 25/09/2018
- Le 26/10/2018

Les partenaires :

- S.S.D

- C.D.D.S

- C.AF

- Médiathéque Robert Desnos

- Espace Jeunesse Municipale: Oxygéne
- Conjugue

- M.Q du Val Nord

- Valdocco

- PRE

- Education Nationale

- Police

- Permanents de la Maison Pour Tous



Les dates de rencontres et hombres de participants:




4 Rencontres Zéro déchet avec
Alternatib’Argenteuil a la MPT en 2018

Alternatib’Argenteuil est un mouvement citoyen de mobilisation sur le déréglement climatique et le vivre ensemble. Il promeut des
initiatives visant a construire une société durable, tout en s’opposant aux projets qui entravent le développement de la société.

Depuis 2016, Alternatib’Argenteuil varie les modes de mobilisations :

. — Villages des alternatives

. — Défi famille zéro déchets

. — Projection de débats

. — Gratifiera ( échange d’objets, de vétements au marché de la Colonie tous les 1°" samedi du mois.

- Dimanche 21 janvier 2018 : de 15h a 18h animation prévue pour les enfants en lien avec la thématique afin de profiter de la
projection d’'un documentaire « Aux déchets, Citoyens! »sur le défi famille de Roubaix qui rassemble 200 familles suivi d’'une
discussion et d’'un godter

- 23 adultes dont 15 femmes, 8 hommes et et 13 enfants

- Dimanche 25 mars 2018 : de 15h a 18h , préparation de produits cosmétiques et de produits de nettoyage
- 25 adultes dont 13 femmes, 12 hommes et 15 enfants

Dimanche 27 mai 2018 : de 15h a 18h , préparation de produits d’entretien ( déodorant, lessive, produits désinfectant ...... )
- 7 adultes dont 7 femmes

Dimanche 2 décembre 2018 : de 15h a 18h , les 5 premiers commandements du Zéro déchet ( je renonce au jetable, je
réduis mes emballages, je répare mes objets, jachéte d’occasion et empreinte/je préte)

- 19 adultes dont 13 femmes, 6 hommes et 13 enfants

Bilan et perspectives 2019 : Ces rencontres ont permis au public du Val Nord de rencontrer d’autres habitants de quartiers
diverses, elles ont également permis un certain savoir vivre tout en respectant I'environnement et la planéte, d’autres rencontres
sont prévues en 2019 pour poursuivre ce travail en famille et en partenariat.



